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VISI
Juli ware vielleicht schoner gewesen.
Vom Wetter her und so.
Aber da warst du vielleicht noch sonst wo.
Kosmopolitik und Kompost;
Traumer*in und Verwirklichungshelfer*in?
Du bist wieder da,
Und dann: Immer wieder die gleichen Fragen:
Wie war’s eigentlich in Afrika, Siidamerika oder Asien?
Ja genau, wie war DEIN Jahr?
Wie geht es jetzt weiter?
Aber eigentlich bist du noch gar nicht richtig angekommen,
schwebst irgendwie noch in der Luft.
9LHOOHLFKW KDW GLH 6FKZHUNUDIW BL*RKLDXFK VFKRQ ZLHGI
Im August/September jedenfalls: die undjetzt?!-Konferenz.
Und jedes Jahr dieselbe Frage:
und jetzt?
Aber wozu eigentlich?
Weil immer etwas folgt,
weil es immer weitergeht.
Aber wozu eigentlich?
Weil sich immer etwas verandert.
Aber wozu eigentlich?
Und was ware wenn nicht?
LU ZROOHQ GDV ZDV )UHXGH PDFKW XQG &KDRV VFKDeW
was uns lachen und auch weinen lasst.
Einen geschitzten Raum.
Platz fur Verwirrung, Planlosigkeit und Unordnung.
JUHL XQG 2¢HQ I1%U DOOHV ZDV NRPPW
Ohne Zwang & ohne Muss.
Und dann basteln wir uns Wegweiser. Ziel: ungewiss.
Mal eben tief einatmen:
Was ist passiert?
Was geschieht gerade?
Bin ich mir dessen bewusst?
Und bin ich damit gltcklich?
Genau jetzt ist der richtige Moment, die Zeit mal kurz anzuhalten,
in sich zu gehen und andere Fragen zu stellen.
Die Antworten erleben, erfiihlen,
nicht nur erdenken.
Wir sind so viel(e). Motivation tanken, aufwachen, entdecken, mitmachen,
ausprobieren, Gedanken entfachen, Ideen kreieren, inspirieren,
aufbrechen...losgehen!

Kommst du mit?






und jetzt?! — Was bleibt von der Konferenz? Was nehmen wir mit zurtick
in unseren Alltag oder fangen wir sogar ganz neu an und dies war der
Beginn eines neuen Lebensabschnitts?

Wir alle haben die Woche an der Miihle am See auf ganz unterschiedliche
Weise erlebt und dennoch auch zusammen als eine Lebensgemeinschaft
auf Zeit. Werden wir miteinander verbunden bleiben? Wie kdnnen wir die
Energie und Freude in neue Projekte mithehmen? Es bleiben Fragen, doch
wir wachsen daran und flr mich gab es auch dieses Jahr wieder einige
Aha-Momente, die ich gern mit euch teilen méchte:

1. Ziehe alle Moglichkeiten fiur dich in Betracht und hére hin,
welche gelebt werden will.

2. Der Mensch, der dir gerade gegenibersteht,
wird die Welt verandern
(das funktioniert auch, wenn du vorm Spiegel stehst)!

3. Alternativen leben ist einfacher als gedacht.

4, Eine gutes theoretisches Basiswissen an VWL und Philosophie
bietet neue Perspektiven fiir eine Anderung der Wirtschaft
und Gesellschaft

5. Anarchie und GfK sind gute Werkzeuge als Basis
fur gelebten Wandel

6. Kdrperkontakt ist nattrlich und wichtig fir menschliche
Beziehungen, sofern nicht an Bedingungen und
Erwartungen geknupft.

Nachdem ich die undjetzt?!-Konferenz zweimal als Teilnehmer (2013,
2014) und einmal im Orgateam (2015) erlebt habe — jede Konferenz fir
sich einzigart ig und inspirierend — durfte ich meine vierte Konferenz 2016
wortungsvollen Aufgabe, die vielen Eindriicke gemeinsam mit den Teil -
nehmenden in einer Dokumentation festzuhalten, damit die Erinnerung
daran lange lebendig bleiben kann. Hier ist sie nun fir dich, liebe Leserin,
lieber Leser! Viel Freude beim durchblattern, lesen, nachdenken, staunen
und erinnern!

Im Namen des Organisations- und Redaktionsteams,

Marcus Sonntag
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Aufbrechen:
Losgehen!
Kommst du mit?

Von Julia Pleintinger

Nach der undjetzt?! 2015
standen fur uns 2 Dinge fest:

1. Wir wollen die undjetzt?!-Konferenz 2016
organisieren.

2. Es ist moglich (da es andere auch schon
gemacht haben, und selbst wenn nicht, so
hétten wir es trotzdem gewagt.)

Doch wir wussten nicht “Wie” wir das machen. Wie
organisieren wir ein solches Projekt? Missen wir daftir

nicht irgendwelche Kompetenzen oder Erfahrungen

haben? Woher bekommen wir Ressourcen? Wie
erreichen wir Teilnehmende?

Doch unser “Warum” war stark genug, wir wollten
Menschen Raum fir Inspiration und Wandel geben.

Daraus habe ich gelernt, dass wir nicht zuvor schon
wissen mussen, wie wir etwas erreichen. Wenn Du

HWZDV ZLUNOLFK P,FKWHVW GDQQ

Menschen, die dich dabei begleiten, neue Mdglichkeiten
HU . QHQ XQG HLQHQ 3IDG HEQHQ
Einfach Loslegen, Herausforderungen annehmen, und
schon bist du dabei, Wandel zu gestalten.

In unserem Fall gestaltete sich das ungefahr so:
Unser Team schrumpfte im Lauf der Monate von 14
auf 7 Personen, war jedoch auf ganz Deutschland und
Osterreich verteilt. Einmal im Monat trafen wir uns
personlich, zwischendurch auch oft virtuell.

Nachdem wir uns lange mit dem Gedanken einer
geldfreien undjetzt?!-Konferenz getragen hatten,
entschlossen wir uns letztlich doch, in der kurzen

B

verbleibenden Zeit lieber ‘bekannte’ Wege mit den
Ublichen, aber nervigen Finanzantradgen zu beschreiten,
aber mit deutlich weniger Geld als in den Jahren zuvor.
Die Entscheidung, die ,Mihle am See" zum
.RQIHUHQ]JRUW ]X PDFKHQ
Angsten gleichermalen verbunden: Wir wussten, dass
der Ort viel zusétzliche Arbeit mit sich brachte, da dort
noch einige Infrastruktur- und Renovierungsarbeiten
durchgefiihrt werden mussten. Gerade diese
korperlichen und gestalterischen Arbeiten zogen uns
aber auch an und erweckten die Vorstellung, den Ort
frei nach unseren Wiinschen gestalten zu koénnen.
An diesem Ort mitwirken und ihn préagen zu kdnnen,
brachte uns neue Motivation.

6R ZXUGHQ DXI| THDPWUHHQ DQ GHU 0%

Planungen auch Wande verlehmt, Ziegen eingefangen
und der See erkundet.

Die Konferenz riickte immer naher und fir einige von

uns wurde die Muhle zum tempordren Zuhause, da
wir alle bereits einen Monat vor der Konferenz dort

verbrachten.

Wir machten es uns nicht leicht, wollten wir doch
moglichst viele (Lebens-) Mittel retten und eine
HeSORIES n¥dhhdftigeHKdnfereRzGorganisieren. So
wurden Zucchini geerntet und Schrottplatze nach
Materialien abgesucht, um in den ,Mitmachwochen*
daraus eine Solardusche, Komposttoiletten u.a. zu
bauen. Besonders bedanken moéchten wir uns bei
den internationalen ,Workaway“-Helfenden, die wir
fur das Werkeln an der Muhle und die undjetzt?!-
Gemeinschaftsstimmung begeistern konnten. Auch
wurden wir freudig Uberrascht, wie viel Hilfe wir vor
und wéhrend der Konferenz bekamen und pl6tzlich
hatten wir eine Sauna, ausreichend Beamer und riesige
gerettete Schokoladenberge. Und die Zelte standen
plétzlich auch wie von selbst aufgebaut!

Herzlichen Dank fir die tolle Hilfe und Unterstiitzung!

ZDU PLW +F



Dannging’s plétzlich los: 18. August. Die Teilnehmenden
kommen an, und mit ihnen eine neue inspirierende
Atmosphare.
Die nachfolgenden Tage waren ein buntes
Durcheinander mit Dauerverantwortung und wir
wurden ofters auf die Improvisationsprobe gestellt
ZHQQ PDO ZLHGHU GDV :DVVHU
Programm sich zeitlich nach hinten verschob). Aber
sie waren auch mit so vielen freudigen Gemeinschafts-
Erlebnissen, Bestarkungen, strahlenden dankbaren
Gesichtern geflllt. Oft konnten wir uns auf die
Teilnehmenden bzw. Teilgebenden verlassen, die aktiv
mitdachten und mithalfen.
Und dann kam der 25. August: Es hiel3 Abschied
nehmen und ,Auf Wiedersehen“ sagen, die meisten
Teilnehmenden reisten ab, doch etliche blieben
auch noch langer und halfen beim Abbauen. Und
irgendwann war es fur alle an der Zeit, Sachen zu

packen und weiterzuziehen.

In den né&chsten Monaten wurden die undjetzt?!-
Aktivitaiten weniger, aber noch Abschlussberichte
geschrieben, die Buchhaltung abgewickelt und das
neue undjetzt?!-2017-Team begleitet. Zusétzlich haben
sich einige Menschen zusammengeschlossen, um die
DX ahisketion &r@M uhdj&zi?VYKonferenz 2018 (das
10-jahrige undjetzt?!-Jubilaum) neu zu denken.

Uns als Team hat die Konferenz an manche Grenzen
gebracht, aber auch Grenzen (im Kopf) verschoben
und viele neue Moglichkeiten gezeigt. Trotz oder
gerade wegen vieler Schwierigkeiten, Ruckschléage und
neuer Prozesse haben die Erfahrungen nicht nur bei
den Teilnehmenden sondern auch bei uns als Team
viel angestofRen und uns weitergebracht auf einem
Weg ,Ziel: ungewiss".







LebensLernOrt Muhle am See

Von Beatrice Bohne

,Heichelheim ist ein Sackgassendorf.” Das klingt ja
erstmal nicht sehr einladend, lasst aber ein Schmunzeln
Uber mein Gesicht huschen. Vielleicht kam der/m
Verfasser*in die Mehrdeutigkeit nicht in den Sinn, als
ein Text Uber Heichelheims Infrastruktur geschrieben

Genau das Richtige fur uns! Das SozialRegionalProjekt
ELHWHW VLFK DOV R*HQHU JHPHLQQ?%
und Gemeinschaft dar — fur Aul3enstehende wie fiir

die Region. Ganz wichtig ist den Projektbeteiligten,

eine  moglichst groRBe Vielfalt an Menschen

ZHUGHQ VROOWH 3DVVHQG ]X HLQHRXHEMRNQHURLILON HQ GIH) HLQHU Re<HQF

ich es nicht.

/IDXW GHV R]J]JLHOOHQ
Menschen in Heichelheim - eine Pension, ein Verein
und ein Kindergarten fur das gemeinschaftliche
Zusammenleben. Das war's ... noch nicht! Beschaulich
anmutend thront dort eine Muhle inmitten der
Landschaft. Mitten in der Natur gelegen reizt sie das
Auge sehr. |hr Wahrzeichen-Charakter manifestiert
sich im Gemeinde-Logo. Umgeben ist sie vom
Heichelheimer Stausee, der sich zu gegebener
Jahreszeit mit zahlreichen Wasserviégeln schmiicken
kann.

Die Miuhle am See war der LebensLernOrt fir die
undjetzt?!'Konferenz 2016. Die bis 2012 als Restaurant
und Landhotel gefuhrte Windmihle wund das
dazugehdrige Gelande wurden Anfang 2015 nach fast
2jahriger AnbahnungzumAufbaueinesgemeinnitzigen
Unternehmens von der Genossenschaft ,Mihle am
See e.G." Ubernommen, die unter anderem von der
GLS-Bank und der SinnStiftung unterstitzt wird.
Fernab lauter StraRen, Uberfullter Eindricke und
S5HL]%EHUS5XWXQJHQ ZXUGH KLHU

die keine Abgrenzung sondern gegenseitiges Interesse

- QWHUQHWW®DeXkWULWWYV OHEHQ

Wir kommen und fillen den Ort mit Leben und Ideen,
und geben simultan etwas an den Ort weiter. Indem wir
uns selbst erfahren, unsere Erfahrungen austauschen
und uns gegenseitig kennenlernen, kreieren wir einen
SDUWQHUVFKDIWOLFKHQ 7UH*SXQNW +
mit dem Ort, mit der Natur. Wir sind ganz hier am
ZuFluchtsOrt Mihle am See.

Wir winschen dem Ort und den dort Lebenden,
Wirkenden (und Bestimmenden) von Herzen, dass
er sich diese Ideale bewahrt, sie umsetzen kann und
aufbliht in einer bunten Vielfalt und Gemeinschaft
verschiedenster Lebenswege.

‘HLWHUH -QIRV ]X 9HUDQVWDOWXQJHQ
lhr unter:

Homepage: www.muehleamsee.de/

facebook: www.facebook.com/lebenslernortmuehle

HLQ )JUHLS5DXP 13U

OHQVFKHQ JHVFKD*HQ GLH VLFK IUHL2 N QIBOR>H @ @WHHIDHOVHLWH GHU *HPHL

austauschen und vernetzen, die Kultur und Inspiration
HUIDKUHQ

Weimar, in: www.heichelheim.de/infrastruktur.html

6LQQ VWLIWHQ XQG )JUHX Q GH 4QGHQ ZROOHQ




Lageplan






Drum herum

Komposttoiletten und Solardusche:

Im Vorfeld der Konferenz fur euch gebaut, konnte
dieses Jahr erstmalig eine Solardusche wéahrend
der Konferenz genutzt werden (weil das Wetter
glucklicherweise passte.

Auch die Komposttoiletten (namens ,Grandma Poo
Chair und ,Dolphin Pee Throne' u.a.) wurden wahrend
der Vorbereitung selbst mit viel Liebe gebaut, ebenso
der Kompostbehdlter. Wahrend der ungewissen
Wassersituation waren wir aufRerst dankbar tber die
wasserunabhangigen Komposttoiletten. Der Grund
fur ihren Bau war allerdings ein anderer: Die hier
Ublichen Wassertoiletten brauchen eine aufwandige
Infrastruktur, um alles in eine zentrale Klaranlage zu

Undjetzt?!-Café:

So selbstorganisiert und geldfrei lief's noch nie. Die
gespendeten Safte waren entsprechend schnell weg,

auch das gerettete Bier wurde stetig getrunken. Die

Ordnung wurde nicht ganz so aufrecht erhalten.

Irgendwie muss Selbstorganisation doch geplant und

gelernt sein, zum Beispiel durch Ausprobieren im
bedingungslosen undjetzt?!-Café — ein gemitlicher

2UW GHV 7UH*HQV 7HLOHQV 6SLHOHC
Philosophierens.

Raum der Inspiration:

Schon mal was von attac und deren Projekten gehort?
Oder eine Ausstellung Uber die kurdischen Gebiete in

3 [ .
VS¥%OHQ ZR XQVHUH Q KUVWR UHLFNKOIr-(|jS(g,ri$XVV.

PLW DOOHUKDQG *LIWHQ ]XVDPPHQW

Klarschlamm oft nicht verwendet werden kann/
darf. Durch Komposttoiletten bleiben Exkremente

LP QDW¥%UOLFKHQ 6WRe .UHLVODXI

drei Jahre spéater als wertvoller Humus auf die Beete
ausgebracht werden und zu neuem Essen fir uns
heranwachsen.

Do-it-yourself-Werkstatt:

Wann immer du kommst, Ewa ist schon da: Egal ob
beim Siebdrucken oder Wikinger-Schach bauen oder

DXIU|XPHQ ZHLO GX V PDO ZLHGHU

Zusammen mit Cille die gute Seele der Werkstatt,
die geduldig immer wieder erklart, wie's funktioniert
und aufpasst, dass du Spal? beim Drucken hast und
trotzdem nicht die Siebe verstopfst.

Umsonstladen im Bauwagen:

Leider war es fastimmer zu heil3 im Bauwagen, um den
Umsonstladen zu betreten, aber es lohnte sich! Viele
Kleidungsstiicke und auch so manch andere Schatze
haben ihren Weg dorthin gefunden und warteten auf
eine*n neue*n ,Besitzer*in‘. Tauschen statt kaufen,
YHUVFKHQNHQ VWDWW KRUWHQ
verbinden statt Eigentum, das trennt* war das Motto!

en’und |r'1:r(}e< poh’ti%cﬁeQO]rHa%sation gesehen?
EH, Ho‘bHiﬁ? sch/oﬁ C\;/igle\zlsvkanngi_‘etuoder das Meiste

Neuland fir euch war, der Raum der Inspiration mit

seinen vielfaltigen auslie%enden Flyern und sonstigem
In¥o%ter%r o) tc%ul_r| gle intle‘rg)ssa%tléél neues Wissen.

Und gleich daneben die Briefkasten an der alten
VWHLQHUQHQ 0%KOHQZDQG XP QHWWH
Teilnehmende zu ,versenden'.

Die Wiese:

Was ware undjetzt?! ohne Freizeit, um einfach eine
schone Zeit zusammen zu haben und die schweren
th‘e'r:ngnvc\fes‘] g%r\]/zgnlﬁal%éé/r\{ ng%sy ng| sacken zulassen?
Bestens hilft daftir eine Wiese zum gemeinsamen
Bewegen und Toben:

Einige verbrachten die Zeit vor dem Essen statt in der
Essensschlange lieber beim Ball- oder Frisbee-Spielen.
Auchfir Akrobatikwurde die Wiese genutzt. Irgendwann
tauchte plétzlich eine waghalsige meterlange Slackline
auf und wurde zum Anziehungspunkt ebenso wie
Hangematten, in die man auch gut sacken konnte nach
den Lasten der harten thematischen Brocken und des
leckeren Mittagessens.

Eine sehr beliebte Freizeitgestaltung war nattrlich das

* H BatlerQrd Baw, idrilisaheridl DndHvi@alisieéremtl machte es

fur den néchsten Programmpunkt bereit.
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BROT BACKEN

Wie es dazu kam? Da beim ,Essen retten auch zehn

Brotbackmischungen a 500 g vorratig waren, bekam Julien von

der Kuche den Auftrag, daraus Brot zu backen. Er fertigte einen

Sauerteig: Roggenmehl mit Wasser und ein bisschen Honig

anrihren und finf Tage stehen lassen. Danach werden daraus

die Brote geformt und in den Ofen geschoben. Der Lehmofen war

noch im Bau, doch es gab’ in der Miihle noch einen alten Steinofen,

der furs Brot backen verwendet wurde. Dabei ist zu beachten,

dass der Ofen gut vorgeheizt und vor allem in den ersten zehn

OLQXWHQ ZHQQ GDV %URW GULQ LVW QLFKW JH, QHW ZL
wichtig, da ein starker Temperaturabfall das Backergebnis negativ

EHHLQ5XVVHQ NDQQ -XOLHQ KDW YLHO (UIDKUXQJ EHLP %UR
kann viel dartber berichten. Das Ergebnis sind warm duftende

goldgelbe Brotlaibe und die bereits hungrigen Menschen sind nur

schwer davon abzuhalten, die frisch gebackenen Brote gleich zu

verspeisen. Doch die gibt's erst morgen zum Brunch, jetzt nur eine

kleine Kostprobe. Das steigert die Vorfreude auf morgen!




Seit Jahren sind auf den undjetzt?!-Konferenzen die
Anspriche an das Essen: bio, fair gehandelt, regional,
saisonal, vegan und lecker! Ausnahmen gelten bei
gerettetem Essen.

Das alles hat das Kiichenteam hervorragend umgesetzt
und euch gilt unser herzlicher Dank fur den grof3en
Einsatz, die leckerschmecker Schlemmereien und die
Flexibilitat im Umgang mit der Unsicherheit, welche
Lebensmittel wir am nachsten Tag wohl geschenkt
bekommen wiirden und was doch eingekauft werden
sollte.

Die Sponti von Teilis vorm Kuchenzelt mit famosen
Sprichen (,Your dishes are delicious” ,Euere Nahrung
LVW HLQH 2°HQED K UXQJ X D
gebracht. Eure Ruck-Demo (,Heute wird’'s noch
krasser: Zwiebeln, (trockenes) Brot und Wasser*) mit
der dazugehdrigen einfach(en) leckeren Brotsuppe
sowie den Achtsamkeits-Aktionen vom Orga-Team
(schweigen, fiittern, blind essen) hat verdeutlicht, wie
schmackhaft simples Essen sein kann.

Ich habe mit Freude festgestellt, welch minimale
Mengen an Essen von den Tellern der Teilnehmenden
in den Biomull wanderten — ihr seid gro3e Spitze im
Aufessen, danke!

;.

K D Wans DMfrieden] SchibQer 3 f81Qaé&l Weh  es,

Essenretten

Ein Novum: Dieses Jahr war das Essen auf der
undjetzt?!-Konferenz nicht 100% bio, fair gehandelt,
regional und saisonal - aber es entsprach dennoch
unseren moralischen Anspriichen, denn ein Teil der
Lebensmittel wurde vor dem Weggeworfenwerden
bewahrt. Von Bauernhéfen und Unternehmen
bekamen wir geschenkt, was diese zu viel hatten oder
QLFKW YHUNDXIHQ NRQQWHQ
Zwiebeln, Eis, Brot, Griel3, Schokolade, Tee u.v.m. Ein
grofRer Teil davon war weiterhin bio oder regional oder
fair, aber manches nicht.

Einerseits eine sinnvolle Sache und noch dazu
kostensparend, aber irgendetwas in mir war nicht
regionale
Biobauer*innenhdfe zu unterstiitzen und vorzuleben,
wie (m)eine ,ideale’ Welt aussehen konnte. Stattdessen
lieBen wir uns unterstitzen von Unternehmen, die
trotz Bio-Produkten voll im Kapitalismus-Strudel
mitkdmpfen mussen. Mein Gewissen wird dadurch
beruhigt, dass es momentan wahrscheinlich nicht
gentgend regionale Biohofe gegeben hétte, um uns
mit allem Notwendigen (auch wenn man‘s wirklich
aufs Wesentlichste herunterschraubt) versorgen zu
kénnen. Also haben wir wohl das fir den Moment
\Vertraglichste' gewahlt und das genutzt, was gerade
da war, egal wo es herkommt.

S5LHVHQ =



Eine Gruppe, die sich viel

mit Verschwendung,

Matthias ist schon seit Langem dabei. Wir lernten

ZEHU5XVVJHVHOOVFKDIW XQG YRU QHS anHdet HVilihld CkeBri¢hy Wd1 @Quch regelmaiig

beschéftigt und dieses Jahr sehr auf die undjetzt?!-

Konferenz abgefarbt und uns viel geholfen hat, nennt
sich ,yunity*:

\XQLW\ VFKD*W %H]LHKXQJHQ
bedingungslos ihre Zeit, Fahigkeiten und Ressourcen
teilen koénnen. Durch diese Verbindungen und
Gemeinschaften verhindern wir Verschwendung
und fordern das Bewusstsein fir nachhaltige
Lebensweisen.” (Selbstverstandnis yunity)

Yunity fungiert als Netzwerk & Plattform — ein
saving und sharing Projekt fir Lebensmittel, Dinge,
Fahigkeiten, Reisen, Raumlichkeiten etc.

Es begann mit der Idee, die Erfahrungen, die mit
Foodsharing gemacht wurden, auf einen groR3eren
Rahmen zu (Ubertragen (auch international).
Zunachst sollte yunity nur eine neue Internetseite fur
Foodsharing werden, besser vernetzt, international
und open source. Doch es wurde soviel mehr als das.
Aber yunity auf ein festes Konzept festzulegen, wirde
ihm nicht gerecht — das Projekt ist stéandig im Wandel.
Aber erfahrt selbst unter https://project.yunity.org
mehr!

Inzwischen sind drei von sieben Teammitgliedern bei
yunity aktiv. Und auch unser Schirmmensch

\XQLW\ $NWLYH LKUH 7UHeHQ DEKLHC
so kamen, um uns zu unterstiitzen, mit ihren
handwerklichen, essens-rettenden Fahigkeiten.

LQ Glergidchén Bdnk abHeQdl FuhdH @n alle Helfenden!

GrulRworte des Schirmmenschen
Matthias Larisch, yunity

Die Gesellschaft der ,Westlichen Welt* basiert auf
Gier, Ausbeutung und Machtintrigen. Menschliche
Werte spielen eine dem Arbeitswert des Menschen
untergeordnete Rolle.

Zum Glick gibt es auch in dieser kaputten, kalten
Welt noch Menschen, die anders denken, in die Welt
hinaus gehen, sich in verschiedensten Regionen sozial
und 6kologisch engagieren und dadurch auch andere

Perspektiven erhalten.

Die undjetzt?!-Konferenz ist ein sehr positives Beispiel,
wie der Umgang miteinander gestaltet werden kann.

Durch Zusammenbringen vieler Menschen, die sich
mit Menschlichkeit begegnen und sich austauschen,
leistet sie einen starken Beitrag, unsere Welt wieder in
die richtige Richtung zu lenken, damit wir alle und auch

zukinftige Generationen gemeinsam und nicht nur

nebeneinander leben kdnnen.

1o [



“Wir werden euch nie ver
wegen eurem tollen Ess



,"We have a good moot
because of your food.’

Eine Hommage an das Kichenteam

Nach dem Brunch kam es pl6tzlich zu einem Flashmob:
Eine bunte Menge von begeisterten Menschen lief mit
selbst gemalten Transparenten die Wiese hinunter zum
Kichenzelt. Immer mehr Leute schlossen sich dem Fanclub
spontan an (von wegen keine Groupies) und feierten das
Kochteam und das gute Essen. Die Begeisterung wurde in
kreativen Slogans singend vorgetragen:

Your dishes are delicious!
Unsre Bauche sind voll, euer [

O(XUH 1DKUXQJ LVW

,Euer Essen war spitze — bel Regel

,ich wirde jederzeit wieder anreisen, um mit

,Euer Essen war ein Schm.
dafur kraftigen Applaus!”

-+



Das Kochteam

Ein Interview auf
der undjetzt?!-Konferenz 2016

Von Marcus Sonntag



Kevin, Lina, Felix, Kilian, Timo, Candida und Tami
— ihr sorgt dafir, dass alle Teilnehmenden mit aus
reichend leckerem Essen versorgt werden. Wie
habt ihr euch gefunden? Wie lange kocht ihr schon
zusammen?

Das war so nicht geplant und hat sich einfach ergeben.
Also in dieser Konstellation erst seit funf Tagen hier
auf der Konferenz. Kevin und Lina haben schon letztes
Jahr zusammen auf der Konferenz gekocht und haben
die meiste Erfahrung. Es war jedoch lange nicht klar,
wie gekocht wird und wer letztlich dabei ist. Ein Teil
des Orgateams vom letzten Jahr (Candida, Felix, Timo,
Tami) konnte sich vorstellen zu kochen und hatte schon
zugesagt, wollte Kevin und Co. jedoch den Vortritt
lassen. Einen Monat vor der Konferenz kam eine
erneute Anfrage und nach einigem hin und her haben
sich dann beide Teams einfach zusammengeschlossen.
Lina und Timo begannen zu planen und erstellten den
Menuplan aufgrund der Entfernung in 1,5 Stunden
gemeinsam am Telefon. AuBerdem wurde viel per
Email und Piratenpad kommuniziert.

Anders als bei der letzten Konferenz, wurde jedoch auch
viel improvisiert, was weniger an fehlender Planung
lag, sondern vor allem daran, dass viel containert und
einfach versucht wurde zu verwenden, was eben gerade
da war. Dadurch musste im Vergleich zum letzten Jahr
wesentlich weniger Essen bestellt und gekauft werden.
Die Essensbestellung kam auch erst Freitagmittag an
und dann musste noch alles organisiert werden. Wir

Bauern aus der Region. Rezepte entstanden dann teils
auch sehr spontan und der Anteil von ,gerettetem*
und gekauftem Essen lag etwa bei 50/50.

Wie war die Konferenz fiir euch bisher? Was war
das Besondere? Bekommt ihr was vom Programm
mit?

Der Brunch war dieses Jahr ein besonderes Highlight.
Auch wie wir die schon angebrannte Suppe noch
gerettet haben, bleibt in Erinnerung. Vom Programm
bekommen wir eher wenig mit, da wir eigentlich immer
viel zu tun haben. Aber mal einen Workshop besuchen
ist schon drin. Wir sprechen uns da ab, sodass alle ein
bisschen was vom Rahmenprogramm mitbekommen.

Wie organisiert ihr die Arbeit? Gibt es genug
Freiwillige, die euch unterstitzen?

Wir haben zwei Plena am Tag, wo wir einen Plan
erstellen und die Aufgaben verteilen: Wer macht
Aufstriche, wer macht Beilagen, wer Solen oder
Dressing, etc. — Mithelfende sind es meist genug, aul3er
in den Workshop-Phasen, daist es eher schwierig, Leute

IX 4QGHQ 6RQVW JLEW HV DEHU YLHO (

schnippeln, Essen ausgeben und anderen Aufgaben.
Auch die Spiildienste werden sehr gut ibernommen,
manchmal auch bis Mitternacht. Die Leute helfen gern
mit, weil wir viel Spal3 und gute Musik hier haben.

(Es soll auch wieder die legendaren Kichenpartys

KDWWHQ DEHU .DUWR-HOQ XQG =zL%egshen@abrk & R&B-H YROQ




Grundsatzlich gibt es keine Hierarchien, keine
Kichenchefs oder so, aber Erfahrungen werden
nattrlich weiter gegeben und wir erganzen uns gut als
Team und lernen voneinander. Es gibt also auch neue
Impulse von denen, die neu dabei sind und noch nicht
so lange fur Grof3gruppen kochen.

Was war eher schwierig,
Herausforderungen?

gibt es besondere

Das Equipment ist etwas knapp. Das meiste haben wir
von der Soku Jena geliehen. Wir kochen am Minimum.
Vieles ist improvisiert. Eine Badewanne dient als
Spule. Auch die Wasserproblematik machte uns zu
VFKD*HQ
mit dem Tank gab. Das Spilwasser muss immer
aufgekocht werden. Dann fehlt Wasser zum Kochen.
Wir halfen uns z.B. mit passierten Tomaten, die von
sich aus viel Wasser haben und eine gute Grundlage
ergeben. Von der Infrastruktur her ist es schwieriger

als die letzten Jahre, aber wir kriegen das hin!

Wie nehmen die Teilnehmenden euer Essen an,
geht die Kalkulation auf?

Sehr gut. Die essen alles! Manchmal muss man
aufpassen, weil die ersten schon nachnaschen, obwohl
noch nicht alle was hatten — besonders beim Nachtisch,
der ist hei3 begehrt. Wir haben fur 150-160 Leute
kalkuliert. Bisher werden alle satt und es bleibt nichts
Ubrig. Und falls doch haben wir noch die Schafe und
Ziegen. Am Anfang hatten wir noch das Problem, dass
die uns die Vorrate weg gefressen haben, weil sie frei
herumliefen. Daher sind sie jetzt vom Kiichenzelt weg
gesperrt und bekommen nur noch die Reste.

RIW IHKOWH HV DQ :Dvv{Uobhas pysh Allgraie) wng Wvgsiygglichkeiten.

Wie geht ihr damit um?

Das ist kaum ein Thema. Die Teilnehmenden versorgen
sich selbst, wenn die spezielle Unvertraglichkeiten
haben. Beim Wirzen versuchen wir uns etwas
zurlckzuhalten. Der Geschmack ist ja verschieden und
dann lieber noch mal nachwirzen. Wir bieten aber

auch eine grol3e Vielfalt und es gibt immer mindestens

eine Alternative, z.B. beim Abend des ,achtsamen
Essens” eine Knoblauchsuppe und eine scharfe Suppe
mit Spekulatius.



Erganzung des Autors:

An diesem Abend durften die Teilnehmenden eine
besondere Erfahrung machen und hatten die Wahl
zwischen drei Varianten:

1. Essen mit verbundenen Augen, 2. Essen durch
gegenseitiges Futtern, oder 3. Essen am sog.
Schweigetisch, wo kein einziges Wort gesprochen
wurde. Dabei ging es darum, sich seiner Sinne
wieder neu bewusst zu werden und das Essen
noch besser wertschétzen zu lernen. Einige waren
zunéachst skeptisch und unentschlossen, wofilr sie
sich entscheiden sollten, doch nachdem sie sich
darauf einlassen konnten, war es fur viele eine
spannende Erfahrung.




Der Abend,

an dem die

Feuerwehr kam...

Von David Michel

Der Kontakt entstand einige Wochen vor der Konferenz,
als die Feuerwehr mal zur Mihle kam, um zu schauen,
wer da so ein groRes Lagerfeuer macht.

Bodhi fragte dann nach, ob die Feuerwehr nicht einen
$EHQG HLQH
ganze Dorf zur Konferenz kommen kénne.

'LH )HXHUZHKU JH¥%EW LQ
produktion, fand die Idee auch gut, nur als es dann

hie3, die Suppe solle vegan sein, kamen groR3ere
Zweifel.

Zwei Wochen vor der Konferenz nahmen Julia und
David den Kontakt wieder auf, inzwischen war der

Chef der Feuerwehr im Bioladen, wo er mit Empdrung

feststellen musste, dass die ,Vegane Sof3e* ,Spuren
von tierischen Erzeugnissen® haben kénne - etwa ein

Betrug?

Die Idee der Kooperation schien also nichtganz verloren

und so wurde kurzerhand beschlossen: Am Freitag

JLEW V .DUWR*HOVXSSH 'D GLH
sich nicht so recht vorstellen konnten, wie die

ohne Fleisch aussehen solle, kamen die undjetzt?!-
Kdch*innen zur Feuerwehr wo gemeinsam gewerkelt

wurde. So konnten sich die Feuerwehrmenschen und

undjetzt?!-Kdch*innen kennenlernen, austauschen

und voneinander lernen.

'‘DV (UJHEQLV OLHj VLFK VHKHQ 'LH PLW .
Gulaschkanone wurde mit Blaulicht gebracht, eine
groRe ohne Fleisch und eine kleinere mit Fleisch,
sodass jede*r nach seinem*ihren Geschmack essen

.DUWR*HOVXSSH NRFKddteP JH XQG GDV

Dank der bunten Mischung war es ein sehr lebendiger

L K U H Wbend roivgdrreihSamehSNBuditeren, guter Stimmung

und interessanten Begegnungen. Akkordeon, Geige,

Gitarre und Trommeln ergaben einen vielféltigen Mix

verschiedenster Musikrichtungen, woraus kurzerhand

ganz neue musikalische Besetzungen zu bekannten

Liedern gespielt wurden.

An diesem Abend konnten wir sehen, was es heilt,

aufeinander zuzugehen, statt sich mit Skepsis zu

betrachten, was es bedeutet Vorurteile abzubauen und

die Herausforderungen des gemeinsamen Umgangs

anzunehmen. Kein ,Euch® oder ,Uns", sondern ein

JHPHLQVDPHV -5 ]X VFKDeHQ XP %HJ!
) HHXUHPY 26 KIIKPHH@ VVFHKRHHQ. QVDP QHXH 'LQJH LC

Raum fir Austausch und Miteinander auszuprobieren.

Ich mochte der Feuerwehr, dem Kichenteam
und allen anderen Beteiligten herzlichst fur den
schdnen Abend danken!



Workshop — Sonntagvormittag




Burst the Bubble

Die undjetzt?!-Blase zum Platzen bringen

oder ausweiten?!

Kartoffelsuppen-Abend mit der

Heichelheimer Feuerwehr

von Julia Pleintinger

Tatll-tataaaa.
Eine Feuerwehrsirene unterbricht das Plenum und
bringt gleich Sorgen mit sich: ,Oh je, was ist blof3
SDVVLHUW"

Gelande?!" Dann die Erleichterung: ,Ach ja, das heil3t

Essenszeit, die Heichelheimer Feuerwehr kommt mit

GHU .DUWR*HOVXSSH 6HOEVWYHUVWEK&QQVKRK DYW >EDN] ZIHKSVLHIHW ZXUGHQ

als Plenum, also schnell rausstirmen!

In der Hofeinfahrt steht schon das Feuerwehrfahrzeug,
unerwartet grof3. Und ein Traktor, der die vollbefillte

Gulaschkanone zieht — das dampft und duftet, als
GHU .HVVHO
eine Spezialitdt der Heichelheimer Feuerwehr, aber
diesmal fiir uns vegan und in Kooperation mit unserem

Kichenteam zubereitet.

Die Einbeziehung und Interaktion mit der Umgebung im

Rahmen der undjetzt?!-Konferenz fallt jedes Jahr wieder
schwer, zumal, wenn keine personlichen Kontakte zur
Lokalbevolkerung bestehen. Auch dank des Interesses
der Heichelheimer*innen an dieser Veranstaltung, fur

die ,ihre' Mihle genutzt wurde, gelang es dieses Jahr
IXVDPPHQ ]1X 4QGHQ

DXIJHPDFKW ZLUG

Beim Musizieren empfand ich die Verbundenheit und
indirekte Kontaktaufnahme am stérksten. Als Konrad
aus dem Dorf Akkordeon spielte, brachte das nicht nur

+R*HQWOLFK GRFK QLPF KigvDaFbeiolk&@y zunXSingdrtl Bondern auch und
jetzt?!-Menschen zum Schunkeln. Andersrum machten

bei den Liedern, die von undjetzt?!-Teilnehmenden und

sangen, klatschten und trommelten — ein alterer Herr ist
mir noch sehr gut in Erinnerung, wie er selbstvergessen
vor sich hin trommelte.

Sdhdhe/Bldét @ov detnSrithereln VAWge und das positive
Gefihl, dass gesellschaftlicher Zusammenhalt und Ver
standnis flreinander sowie auch fir Andersartigkeit
P, JOLFK VLQG
keit(en) nicht Uberzubetonen. Denn: Menschen sind
weder objektiv ahnlich, noch unahnlich. Das heif3t fur
mich: Naturlich gibt es Unterschiede, naturlich gibt es
Gemeinsamkeiten, aber eine objektive Einteilung in per
se absolut ,Ahnliches' und ,Unterschiedliches' ist nicht
moglich.

Um Anstrengungen und Auseinandersetzungen zu

*HPHLQVDP VW) Ueiféide, ehdierehQwt jPdotth gerne zu ,Blasenbil

GHU .DUWR*HOVXSSH VDiHQ XP HLQdua®!vntd Yitdgebe Jrd lididexXrrtUahnlich(denkend)

(mit Lampe in der Mitte) und machten Musik.

;.

en' Menschen, bevorzugen ihre Gesellschaft und fiih

'DEHL 4QGH LFK HV ZLFK



len uns ihnen mehr verbunden. Andererseits ist der

Wunsch da, auf der undjetzt?! auch mal aus diesem

Verhalten auszubrechen und absichtlich in die Kontro -

verse zu gehen, sich selbst und die eigene Position, die

eigenen Denkmuster zu hinterfragen — am besten nicht

nur in Workshops zu kritischem Weif3sein, wo man doch

nur wieder unter privilegierten Wei3en ist, sondern

DXFK PLW DQGHUHQ $QGHUHQ )UHPGHQ GLH PDQ WUH-*HQ
und mit denen man interagieren kann.

Das klingt nach Objektivierung der Dorfbevdlkerung;

WDWV|FKOLFK VROOWH GDV $XIHL@GDQGHUWUHHQ DEHU GD]X 1%K
ren, alle ,Anderen* als Subjekte zu erfahren, ihre Hinter -

grinde und Ansichten zu verstehen oder vielleicht auch

ganz unabhangig davon einfach beisammen zu sein

und das Beisammensein zu feiern.

Nach anfanglichem Zdgern und Unsicherheit, habe
ich im Verlauf des Abends viel beiderseitige Freude
wahrgenommen. Diese Begegnung war mir ein
Herzensanliegen und fir mich personlich war dieser
mein schonster undjetzt?!-Abend!




Vortrag

Fabian Scheidler erzahlt die Vorgeschichte und Genese des ,modernen Weltsystems', das Mensch und
Natur einer radikalen Ausbeutung unterwirft. Dabei werden Fortschrittsmythen der westlichen ,Zivilisa -
tion* hinterfragt und Mdglichkeiten fur tiefgreifende Veranderungen aufgezeigt, zu denen jede*r von uns

etwas beitragen kann.

Fabian Scheidler skizziert die Entwicklung der
Menschheit in 5000 Jahren als Geschichte der Macht
und geht im Kern auf die letzten 500 Jahre ein. Etliche
dieser historischen Ereignisse sind (aus der Schule)
bekannt, doch Fabian betrachtet sie aus einem anderen

Blickwinkel, der die Kehrseiten, die Perspektive der
~Unterdruckten*/ ,Entmachteten” zeigt.

(1) An den Anfang stellt er die These, dass wir
gegenwartig mit einer Vielzahl von Krisen konfrontiert

sind, deren AusmafRl im Zusammenspiel und den
Konsequenzen groRer ist, als in frlheren Zeiten:
1. Okologisch (Artensterben, Verlust fruchtbarer

Boden und  SuRBwasserverlust; Klimawandel).
2. soziale (Verstarkung des Gegensatzes von Arm und
Reich, als Folge: die groRten Migrationsbewegungen
seit Beginn der UN-Aufzeichnungen). 3. Finanz-
und Wirtschaftskrisen (Delegitimierung etablierter

politischer Kréfte, bis hin zu Burgerkriegen und

EHZD*QHWHQ $XVHLQDQGHUVHWI]XQJHHNWULA4]LHUXQJ (XURSDV (QGH GHV

Die endlose Akkumulation von Geld und das
Expansionsprinzip  sind eingeschrieben in unsere
Institutionen, aber auch internalisiert (z. B. ,Arbeits-
Ethos"; s. Harald Welzer: sog. mentale Infrastrukturen).
(2) Der moderne Staat und der Kapitalismus entstanden
in einer parallelen Entwicklung mit zwei wichtigen
Komponenten: einerseits das Banken- und Geldwesen

- -

mit Zinswesen und andererseits eine zunehmende
Militarisierung der Staaten — anstelle der 7000-10.000
Mann-Armeen des Mittelalters waren dann pl6tzlich
Hunderttausende in Armeen, dazu kam ein Wettrusten
PLW :D*HQ 2KQH 9HUSBHFKWXQJHQ
Militar und ©konomischen Institutionen hétte das
heutige System nicht entstehen kdnnen, denn es
brauchte meist militdrischer und/oder struktureller
Gewalt (durch Staat und Institutionen), um z. B. Markte
zu etablieren (statt Tausch und Subsistenz), Menschen
in fremdbestimmte Schul- und Arbeitsverhaltnisse zu
zwangen. Oder: Banken und Handler geben z.B. Geld an
Staaten und gewinnen eine Monopolstellung. Ab 1602
gibt esin den Niederlanden die erste Aktiengesellschaft
mit eigenem Militdr. Heute ist es andersherum, z.B.
Subvention des Staates fir GroRkonzerne und die sog.
Bankenrettung.

(3) Die Megamaschine hat zwei Gesichter. So war die

zugleich, da sie durch den hohen Ressourcenaufwand
(Kupfer und Kautschuk) fur Ausbeutung und Krieg in
afrikanischen Landern wie dem Kongo sorgte (Bsp.
ODWDEHOH .ULHJH XP

(4) Die Ideologie bzw. Mythologie ist systempragend
und -erhaltend: Die vermeintliche Uberlegenheit des
Westens gegeniber der ,Barbarei® der ,anderen”.

1ZL



Die Wurzeln des heutigen kapitalistischen

Weltsystems & Alternativen

Die diesbezlglichen Schlagworte wandelten sich tber
die Jahrhunderte: Christentum, Aufklarung, Zivilisation,
Fortschritt, Entwicklung und Westliche Werte — alles
XQWHUVFKLHGOLFKH %HJUL-*H
ahnliches mein(t)en: Legitimationen, um ,die anderen’
beherrschen und unterdriicken zu kénnen.

(5) Die sog. freie Demokratie ist in Wahrheit eine
Oligarchie — Herrschaft der Wenigen (Elite?). Viele
Institutionen, in denen wir den Grof3teil unseres Lebens
verbringen (z. B. Schule, Arbeit/Unternehmen, Medien)
sind immer noch undemokratisch und geprégt von
weil3en wohlhabenden Mannern.

(6) Die Krisen lassen sich innerhalb des Systems
nicht mehr 16sen und stol3en an Grenzen: einmal die
inneren Grenzen, da sich die Schuldenberge nicht
mehr bewaltigen lassen, und zum anderen die aul3eren
Okologischen Grenzen des Planeten. Es wird einen
Wandel geben, ob wir wollen oder nicht.

(7) Wir brauchen einen Ausstieg aus der Megamaschine,
solange sie noch l&uft. — kurzfristig moglich
durch die Besteuerung von Reichtum und sozial-
Okologische Reformen, langerfristig durch: Ausstieg
DXV .DSLWDODNNXPXODWLRQ
Kooperation statt Konkurrenz.

Beispiele: Energiewende und  —kooperativen,
Subventionen sind verhandelbar, Bankenrettung vs.
Banken pleite gehen lassen und andere aufbauen.

Der Aufbau selbstorganisierter Strukturen und
mehr direkte Demokratie sollten geftérdert werden,
aullerdem die Schrumpfung fossiler Energien
und allgemein ein neues  Technik- und
Wissenschaftsverstandnis. Dies ist ein langer Prozess
XQG GDV (UJHEQLV LVW Re+HQ
und Initiativen sind jedoch sehr wichtig fiir eine
Transformation der Gesellschaft und die lange
Vorarbeit dieser Bewegungen kann manchmal auch
sehr viel spater Friichte tragen.

J)DELDQ 6FKHLGOHU
TKHDWHUUHJLH VHLW
JHUQVHKHQ 7KHDWHU

2SHU

Von Marcus Sonntag

Der Vortrag hat viele Fragen aufgeworfen und
sorgte fur Diskussionen um soziale Gerechtigkeit,
Demokratie, Korruption, Okologie, Freihandel, die

G L HRolle Qon B2iaéhUBe@egundeih, VdéhQ Bankencrash,

Postkolonialismus, Globalisierung und Nationalismus
sowie die Systemfrage (Demokratie oder doch
Anarchie?) und die Frage: Wie sollen wir weitermachen,
um den Wandel zu gestalten?

Der Referent versuchte, auf alle Fragen einzugehen,
auch wenn es sehr viele komplexe Themen sind:
Armutsbek&mpfung, emanzipatorische Strukturen
(Demokratie kann nur so gut sein, wie die Menschen,
die darin leben), politische Kampfe und die Rolle
der Medien (Bsp. Brexit und migrationsfeindliche
Berichte), schwindende Regierbarkeit und Chaos
durch die Folgen der Kolonialisierung, Korruption in
Deutschland (Siemens, Hoch-Tief, DB) und was wir
dagegen tun kodnnen (Transparency International),
die Macht der transnationalen Konzerne vs. Problem
des Nationalismus, Wahlspenden und Lobbyismus,
Landwirtschaft und  Finanzakkumulation  sowie

* H P HllgenzeR i politistihe MadhtRaye/

AbschlieBend gehen wir in Kleingruppen und

diskutieren zu diversen Themen: 1.) Ausstieg aus der
Megamaschine, 2.) Echte Demokratie, 3.) Abschied
von der Naturbeherrschung, 4.) Schrumpfung des

militarisch-industriellen Komplexes.

Eswerden auf die meisten Fragen keine abschlieRenden
Antworten gefunden, doch allein der Austausch und

die Beschaftigung damit ist eine Bereicherung flr

viele und die Diskussionen darum gehen auch in der

6 RYlittBySpdusemigitH J X Q JH Q

Fur mehr Infos zu Autor und Buch:
www.megamaschine.org

6WXGLXP GHU *HVFKLFKWH
I[IUHLVFKD*HQGHU $XWRU 1[|%U
=XVDPPHQ PLW 'DYLG

Grindung des unabhédngigen Fernsehmagazin Kontext TV; Otto-

%UHQQHU OHGLHQSUHLYV

I1%U NULWLVFKHQ -RXUQDOLVPXV

Programmkoordinator des Attac-Bankentribunals in der Volksbuhne;

B8UDX*3%KUXQJ VHLQHU 2SHU
%XFKYHU,*HQWOLFKXQJ
Geschichte einer scheiternden Zivilisation®.
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7RG HLQHV %DQNHUYV
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Workshop

Flucht & Asyl

Friedenskreis Halle

)DVW

derzeit auf der Flucht. Was sind die Ursachen dafir,
dass so viele Menschen ihr Zuhause verlassen und sich
auf den Weg in eine unsichere Zukunft machen?

Bei diesem Workshop wurden mehrere Ursachen von
Flucht und Vertreibung vorgestellt, um ein besseres
Verstandnis fur die vorherrschende Situation in den

OLOOLRQHQ OHQVFKHQ ZHOWrZudhew dehHTé@eBGkials Vorl Gewalt und Krieg zu

durchbrechen. Zum Abschluss des Workshops ging
es um die Frage, wie junge Freiwilligendienstleistende
ihre Erfahrungen im Ausland fur positives Engagement
im Bereich Flucht und Asyl in Deutschland nutzen
kdénnen.

.Frieden begreifen wir nicht als Zustand, nicht als

/TQGHUQ ]X EHNRPPHQ DXV GHQHQ 0Odih@svAadK H Q FBddeirKist @ir uns ein Weg zu einem

In einem weiteren Schritt wurden den Teilnehmenden

partnerschaftlichen, gerechten und gewaltfreien

$QV!W]H GHU JHZDOWIUHLHQ .RQS5L N \W&EHmméE¢herwix QisifitH wallrel uiel @waltung

Neben den Flichtenden gibt es auch Menschen,
GLH LQ

Von Sarah Gotze

Im Workshop am Freitag zum Thema Asyl und
Flichtlinge vom Friedenskreis Halle ging es um die
wesentlichen Griinde, die uns als Menschen zum
Flichten bewegen wirden. Wir haben hierbei sowohl
freiwillige Migration als auch Fluchtzwange gesammelt
und erortert. AnschlieBend verbanden wir letztere mit

einer Liste vorliegender Fluchtursachen und es wurde
ersichtlich, dass unsere gesammelten zwingenden
Fluchtgrinde mehreren hoher gestellten Ursachen
zugeordnet werden kdnnen.

In einer weiteren praktischen Ubung sollten wir als
Teilnehmende des Workshops in unterschiedlichen
Situationen jeweils entscheiden, ob wir in dieser zur
Flucht bewegt werden wirden oder nicht. Es war
klar ersichtlich, dass Menschen nicht ohne Weiteres
ihre Heimat verlassen, alles hinter sich lassen und
hohe Kosten auf sich nhehmen, wenn sie nicht klare

und Freiheit des Einzelnen mdglich werden.”

.RQ5LNWO!QGHUQ PLW JH ZSehstvetstEndrisFrieienakieR Batiae.V.)

Beweggrinde daflr haben.

- QWHUHVVDQW ZDU DXFK GLH 7DWVDFK
nur in Deutschland Asyl bekommen, wenn in
LKUHP +HLPDWODQG HQWZHGHU
vorherrschen oder sie aus politischen, religidsen
oder diskriminierenden Grinden verfolgt werden.
*H5%FKWHWH HUKDOWHQ GDJHJHQ NHLQ
wenn sie ihr Land aufgrund des schlechten
Gesundheitssystems und Krankheit verlassen haben.

Jedoch wird ihr Aufenthalt so lange geduldet, bis

ihre Behandlung soweit abgeschlossen ist, dass eine
Weiterbehandlung in ihrem Herkunftsland zumutbar

ist.

Der Workshop schloss miteinem kleinen Gesprachscafé

ab, bei dem in zwei 20-minitigen Gesprachsrunden

Uber Themen des Klimawandels, Krieg, Armut und
Handelsbedingungen diskutiert wurde.

CULH.



Niemand
fieht ohne
Grund: Warum
Menschen 1hr
Zuhause
verlassen®

Friedenskreis Halle



,Nichtstun heif3t Zustimmung!*

Friedenskreis Halle

Couragiertes Verhalten bei Diskriminierung und Rassismus im Alltag

Wer kennt sie nicht — alltagliche Situationen, in denen Andere oder man
selbst diskriminiert und/oder abschatzig behandelt werden. Das macht

Z4HWWHQG VSUDFK RGHU KLOS5RYV

2IW Z%QWKHWD ZLU XQV

uns zu behaupten. In diesem Workshop wurde deswegen getibt, den
Mund aufzumachen oder kreativ einzuschreiten. Am Ende nehmen alle
mindestens sieben Ideen fiir die nachsten Vorfalle mit. Garantiert!

. anaS Orisnit

sich das also an.”

Von JudithEisenbacher

"HU NHQQW HV QLFKW" %HLP )DP L O inkbekaiht ~ HiennPi® mehw Ledte @twas dagegen
9HUZDQGWHU :LW]H DXI .RVWHQ G H Uurt Kihteh KdvstoWen@er +uteSthnUetwas. Jede r

Disco tuscheln fremde Leute Uber die eigene Freundin,
die eine Gaumenspalte hat. Im Zug wird an der Grenze
nur eine auslandisch aussehende Person kontrolliert.
Im Wartezimmer Uberschlagen sich die ausléander
feindlichen Kommentare. Eigentlich wirde man gerne
eingreifen, irgendetwas sagen, aber... was denn?!
Solche und ahnliche Situationen hat so ziemlich jede_r
schon einmal erlebt. Zusammen mit Markus Wutzler
vom Friedenskreis Halle haben wir uns in diesem
Workshop Gedanken dartber gemacht, wie man in
solchen Situationen am besten handelt.

Wie fuhlt sich das Uberhaupt an, mal den Mund
aufzumachen und einem poébelnden Passanten zu
sagen, er solle aufhéren?

Wir haben es ausprobiert!

Alles, was man dafur braucht:

1. Eine_n Bekannte_n mit ein wenig Schauspielta
lent

2. Mut!

... Aha, so fuihlt sich das also an.

orientiert sich an den Anderen und ist sich sicher, dass
bestimmt eine_r der Umstehenden besser geeignet
ware, einzugreifen. Gleichzeitig fuhlen sich ,Opfer”
und ,Tater" umso mehr bestétigt — schlie3lich scheinen
alle dem ,Tater* zuzustimmen, wenn niemand eine
andere Meinung &uf3ert. Nichtstun heif3t Zustimmung!
Es kommt also auf jede_n Einzelne_n an. Mdochte
man nicht allein eingreifen, bietet es sich an, andere
Zuschauende direkt anzusprechen und um Hilfe zu
bitten.

Ahnlich wie im Theater der Unterdriickten haben wir

Situationen durchgespielt, analysiert, das Verhalten
von einzelnen Personen bewusst gedndert und die
Reaktionen beobachtet. Diese Technik eignet sich
ebenso, um Situationen im Nachhinein, alleine im Kopf

noch einmal zu durchdenken — das néchste Mal macht
man es dann bestimmt besser.

Leider gibt es kein Patentrezept, das fur jede
diskriminierende Situation die optimale Losung

bietet. Daher sollte man sich vor einem Eingreifen erst

einmal ein paar Fragen stellen — Wie ist die Situation?

%HVRQGHUYV NQL*HOLJ ZLUG HV LQ WasWiX BWetr&dRdiWak €ndaieiQd-hi@mentanen
HLQH JURjH =DKO DQ /HXWHQ HLQ 3%Mddlidtkeiteh3dHud Bieldigkrie Raakidad entsprechend

—

HLQ



anpassen. Schlief3lich gibt es eine Unzahl an méglichen
Vorgehensweisen, von denen hier nur einige genannt
seien:

Sachliche Auseinandersetzung:

5XKLJ XQG QDFKHLQDQGHU GLH $UIXPHAWH.IH

Unterbinden und eigene Haltung ausdriicken, ohne
sich auf Diskussionen einzulassen, z.B. ,Das ist mein

+DXV VR ZDV ZLOO LFK KLHU QLFK

Das eigentliche Anliegen der anderen Person
erkunden: ,Worum geht es dir eigentlich gerade? Was
brauchst du?*

Mit Humor oder Sarkasmus dagegen halten, z.B. ,Wie,
die Auslander nehmen uns die Arbeitsplatze weg? Ach,
ich wusste ja noch gar nicht, dass du vom Burojob zum
Imbiss wechseln willst!*

Loben: Im nervigen Verhalten noch etwas Positives
herausheben, z.B. ,Danke, dass du mit Witzen
versuchst, die Runde aufzulockern! Das kannst du echt
gut! Und bestimmt hast du auch welche auf Lager, die
nicht rassistisch sind."

Das unpassende Sprichwort: Mit einem vdllig
unpassenden/beliebigen Sprichwort reagieren, z.B.
.Tja ... eine Schwalbe macht noch keinen Sommer*
oder ,Wie meine Oma immer sagte: Lieber gut drauf
als schlecht dran”

1.

Laut loslachen

Die paradoxe Mitmachtechnik: Spiegeln des gezeigten
Verhaltens durch Ubertriebenes Mitmachen und
Animieren, das storende Verhalten weiterhin zu zeigen
Uss 3{4 ENH 9 .

edrangte Persort raumlich rausholen,

z.B. die Hand reichen und sagen ,Hey, Lisa, lang nicht

Vgesehen, lass uns ein Eis essen!”
K,UHQ

Krankheit vortauschen, z.B. intensives Jucken
Jemanden anrufen (oder so tun als ob)

Bullshit-Bingo spielen: Parolen notieren, abhaken und
bei einer Reihe aufspringen und ,Bullshitbingo!!* rufen

Zwei wichtige Erkenntnisse, die ich durch diesen
Workshop hatte:

1. Nicht mit jeder Person kann man verninftig und
sachlich diskutieren und sie von ihrer Meinung
abbringen. Manchmal geht es nicht anders, als dem
Gegeniber einfach nur zu sagen, es solle den Mund
halten.

1LHPDQG 4QGHW LQ MHGHU 6LWXD
Losung. Nichtstun ist jedoch erst Recht keine Lésung.
Da hilft nur Gben, tben, Gben!

Nicht mit jeder Person kann man verninftig und sachlich diskutieren
und sie von ihrer Meinung abbringen. Manchmal geht es nicht anders,
als dem Gegenuber einfach nur zu sagen, es solle den Mund halten.

2

1LHPDQG 4QGHW LQ MHGHU 6LWXDWLRQ GLH S
Nichtstun ist jedoch erst Recht keine Lésung. Da hilft nur Gben,
tben, Uben!




Wir sitzen auf dem Boden und auf Bierbanken. Im
Gras vor uns stehen Kerstin und Holger mit einer
Flipchart zwischen sich. Die beiden sind auch als sog.
Kommunikationsgefahrt*innen auf der Konferenz,
wobei sie téglich kleine Impulse zum Nachdenken
geben, und auRerdem nun den Workshop zur
Gewaltfreien Kommunikation am Freitagnachmittag.
In den nachsten Stunden werden wir eine Einfihrung
in die ,GfK* bekommen: ein wenig Theorie, wohl
dosiert und in Abwechslung mit praktischen Ubungen.
Wobei Ubungen vielleicht das falsche Wort ist, denn
es geht nicht um Leistung und mdglichst grof3en
Lernfortschritt. Vielmehr geht es darum, sich selbst
zu erfahren und ein Bewusstsein fir die Chancen und
Moglichkeiten der ,GfK* zu bekommen.

Wie dricke ich mich aus? Und wie wirkt das auf mein
Gegenuber?

Auf dem ersten Blatt der Flipchart stehen sechs Worter:
+LAber man muss“ —,Und ich will“. Wie es wirkt, wenn ich
in einer alltaglichen Konversation die Formulierungen
austausche, probieren wir in zweier Paaren aus. Es

Schlisselweg zu innerer Gewaltfreiheit®, der von der
GfK angeboten wird. GEWALTFREI bedeutet, dass alle
aktuellen Bedirfnisse miteinander vereinbar sind.

Zum Erfahren und Verstehen machen wir eine Ubung,
in der wir uns eine Angst aussuchen (eine eigene/
imaginare/aktuell préasente) und uns dann nach
dem Bedurfnis fragen, das diese Angst ausdriickt.
Ein Beispiel: In einer Angst vor Stress moégen
Bedirfnisse nach Ruhe und Frieden liegen. Was
passiert nun, wenn ich eine Befiirchtung oder Sorge
kommuniziere? Wir spielen verschiedene Antwort-
moglichkeiten durch. Viele Reaktionsmuster sind uns
aus Gesprachen im Alltag bekannt: Beschwichtigung,
Ubertrumpfen, Unverstandnis, Nachfragen, Be-
ruhigung, Herunterspielen. Wir testen die Mdglichkeit
des empathischen Spiegelns: Wir laufen umeinander
Uber die Wiese und bei jeder Begegnung darf ich der
Person meine Angst mitteilen. Der andere Mensch
wiederholt dann einfach, was er*sie gehért hat.

All die Gruppenibungen, die wir in dem Workshop
machen, sind von der Struktur her so simpel!

LVW ]XQ!FKVW XQJHZRKQW GRFK LPHs 4Q Gt BhrHyut Lgefi¥r® Es geht nicht um

phanomenal!

In der ,GfK" geht es viel um die eigenen Bedurfnisse.
Die Liste davon, was das alles sein kann, ist lang.
Mensch hat Bedurfnisse nach Autonomie, Sinn,
geistiger Verbundenheit, Sicherheit, korperlichem

'RKOEH4QGHQ XQG VR ZHLWHU XQG

Geflihle geben deutliche Hinweise darauf, ob die
Bedurfnisse erfullt sind oder sich gerade in einem
XQHUI¥%OOWHQ
Bedurfnis, das hinter einem Geflhl steht, ist quasi der

;.

komplizierte Kommunikationstechniken, sondern um
Entschleunigung im Gespréach, das Herunterbrechen
auf das Grundlegende.

Meine Quintessenz: Die Gewaltfreie Kommunikation
PéqreileR midh jetktHieHih MeiQdamhQAlltag mit neuen
Sichtweisen auf die eigenen Gefiihle und regt dazu
an, das Verhalten von Mitmenschen mit einem neuen

=XVWDQG EH4QGHQ Blitkkzu 6ekénK H QDFK GHP



Workshop

,2Jmgang mit

Sicherheitns ANQgSt der

Gewaltfreien Kommunikation®

Wahrendim Alltag Angstvielleichteher als ,Ratgeber* Entspannung und Vertrauen mdglich sind, ohne
wirktund zu Regeln oder Ab- und Ausgrenzung fuhrt,  Anfeindung oder Abgrenzung?

wird Angst in der GFK als ,Signalgeber” gesehen Wahrend es im Alltag eher um Sicherheit geht, wird
und geschaut, wie Menschen dieses Signal nutzen in der GFK der Fokus auf Vertrauen gerichtet.
kdnnen, um wieder in ein herzliches Miteinander zu

kommen.

Was kann das fiur das

Miteinander

von Menschen bedeuten?

Wie kann ich den Angsten meiner Mitmenschen
(oder meinen eigenen) aus Sicht der GFK begegnen,
ohne sie wegdiskutieren zu wollen und sie dabei auf
eine Art und Weise ernst nehmen, dass Beruhigung,




Das Theater der Unterdriickten ist eine Methodensammlung, um in Spielprozessen mit
jenen Situationen umzugehen, die unfertig sind, ungeldst. In seinen Urspriingen dient es
GHU 6WUDWHIJLH4QGXQJ JHIHQ VWDDWOLFKHNXVSALHWHLR @ L WIS \NH UG 9
Wirkweisen von Sozialisation und Normativitat, auf ihre Sichtbarmachung und wiederum auf den
Umgang damit. Diese verschiedenen, theatralen Formate wurden im Workshop genutzt.

2E GX GLFK XQWHUGU%¥%FNW 4QGHVW ZBPBW GXEHHVHKDIIOE BRIIHIONLNLH
es auch keine Rolle, ob du dich fur schauspielerisch begabt haltst.

”POIIZISten Im KO ) ‘r‘nachen einen theatralen Raum auf, der dann

it Inhalten geflllt wird. Die Methode ist nur Mittel
VVon Marcus Sonntag zum Zweck. Es gibt eine Vielzahl von Methoden; an
diesem Abend geht es um die ,Polizisten in unserem
Samstagabend. Heichelheim. Der grof3e Saal im Kopf“ (,,cop in head"), die auch auf Boal zuriickgeht. In

Akazienhof. Der Versammlungsort des Dorfes ist Schweden, das fir ihn als Ideal eines demokratischen

gut gefillt mit vielen neugierigen Gesichtern der Wohlstandsstaates galt und gleichsam als Vorbild fur
Teilnehmenden. Malte sitzt am Buhnenrand und die noch jungen Demokratien Lateinamerikas dienen

mustert die Gesichter, wartet darauf, dass Stille VROOWH VWHOOWH HU IHVW GDVV MHQ
einkehrt und strahlt dabei selbst viel Ruhe aus. Als nicht mit der Wirklichkeit Ubereinstimmte. Stattdessen

Einstieg in den Abend stellt er eine Frage, die vielleicht fand er eine von Wohlstand tbersattigte Gesellschaft

viele der Anwesenden im Kopf haben: ,Theater der vor, die zwar nicht von &uR3eren Bedrohungen und
Unterdruckten®, was ist das Uberhaupt? — Eine Methode Mangelerscheinungen gepragt war, jedoch von

der Theaterpadagogik, entwickelt im Brasilien der 70er inneren Zwangen und individueller Unzufriedenheit

Jahre von Augusto Boal. belastet oder entfremdet schien. Boal fand, dass

;.



mangels existenzieller Probleme und der materiellen
Uberséttigung ganz andere Probleme entstanden,
die durch die gesellschaftliche Prdgung im Laufe des
Lebens internalisiert, also verinnerlicht werden. Auch
in unserer heutigen Gesellschaft bestehen Formen der
eigenen Unterdrtickung durch ,Polizisten im Kopf*.
Ganz wichtig: Das ist keine Therapie; denn wir
versuchen Verallgemeinerbares zu inszenieren und
nicht auf die Komplexe einer einzelnen Person zu
schauen. Es geht also letztlich nicht so sehr um die
konkrete Geschichte der*s Protagonist*in, wie sie sich
in der Realitéat abgespielt hat. Denn diese ist nur ein
Beispiel fur Gedanken und Geflihle, die wir alle kennen
und der Beginn einer Inszenierung im Halbdunkel der
Buhne. Dies ist ein experimenteller Abend.

Nach der Erklarung und einem Kkleinen ,warm up“
fragt Malte die Menschen im Saal nach Situationen,

bloRRgestellt werden!, ,Lass das; du kannst das nicht;
niemand hilft dir!“, ,Hier sind so viele Leute, jemand
anders wird sich da schon einmischen...”, . Nachdem
zunéchst die Szene selbst mit Freiwilligen auf der
Bihne nachgestellt wurde und sich dann einzelne
~Stimmen* oder ,Polizisten* gegen ein Eingreifen der
Protagonistin gestellt haben, gibt es schlieBlich die
Mdglichkeit, dass Leute aus dem Publikum auf die
Bihne kommen und versuchen so in das Geschehen
einzugreifen, dass die Geschichte erfolgreich endet,
indem die Angst Giberwunden wird. Dabei gibt es viele
kreative Ideen, z.B. den Uberraschungsmoment zu
nutzen, die ,Polizisten* einfach zu Uberrumpeln, die
inneren Stimmen mit Argumenten zu {berzeugen
oder sogar ,die Angst an die Hand zu nehmen® und
zu zeigen, dass es gar nicht so schlimm ist. Manche
Polizisten fuhlen sich schlielich selbst machtlos, als

LQ GHQHQ VLH HLQHQ .RQ5LNW HU CditPygtagonigin QufstehHupd gichHaktivsdntscheidet,
VLFK QLFKW DX5,VHQ NRQQWHQ X Q\WwradtRoriMihgHzuMibériehikieénO,5cR Vidre euch und

geflihlt haben. Nach einiger Bedenkzeit werden vier
Beispielgeschichten vorgestellt und das Publikum
wahlt eine aus, die folglich auf der Bihne gezeigt und
bearbeitet wird. Es gehtdarum, dass die Protagonistin
und ihr Freund den Streit eines Parchens beobachten
und unsicher sind, ob und wie sie eingreifen sollen.
Ausloser des Streits ist Eifersucht. Der Mann reagiert
MHGRFK VHKU KHIWLJ
Die Frau beginnt zu schluchzen, ist verzweifelt. Ob die
Eifersucht berechtigt ist oder nicht sei dahingestellt.
Der Streit jedoch und das Verhalten des Mannes
werden als unangemessen aggressiv wahrgenommen
und unsere Protagonistin argert sich darlber, dass
sie nicht couragiert eingreift, sondern nur unbeteiligt

beobachtet. Was hélt sie davon ab, aktiv etwas zu
tun? Das sind die ,Polizisten im Kopf* - die geballte
Macht der inneren Stimmen: ,Tu nichts, du kénntest

akzeptiere meine Angste“. Sie probiert verschiedene
Losungsansatze: spricht sich mit ihrem Freund ab

und fordert ihn auf, gemeinsam etwas zu tun; nimmt

ihre Angste an und geht mit ihnen gemeinsam zum

~ratort”, um sie zu tberwinden; sie zeigt dadurch mehr
(QWVFKORVVHQKHLW XQG VFKDeW HV L
rein zu gehen und das Problem anzusprechen.

ZLUG ODXW XQeBastkedd Wirkt Qs dier Hrb 5dopgeliten Sinne

.Sprung ins kalte Wasser’. Malte beendet die
Inszenierung und fragt nacheinander die beteiligten

Schauspieler*innen, das Publikum und zuletzt die
Protagonistin nach Eindricken zu den vorgestellten
Wegen, um die Situation aufzulésen. Das Fazit nach
einem langen & intensiven Abend: Manchmal missen

wir das Unmdgliche versuchen, um das Mdogliche zu
erreichen!




Ein Interview von Marcus Sonntag mit

Christian Kuhtz

auf derundjetzt?!-Konferenz 2016




Christian, seit ich die Konferenz kenne, bist du
dabei und fir mich als fester Bestandteil nicht
wegzudenken. Wann warst du zum ersten Mal bei
der Konferenz und wie hast du davon erfahren?

Das war 2013 auf Schloss Tonndorf bei Weimar. Die
Einladung dazu kam per Brief von Leo (Leonhard, im
Orgateam der Konferenz 2013, Anm. Red.). Ich weil3
nicht, wie ich zu der Ehre kam, doch ich habe sie mit
riesengroRer Freude angenommen: ,Endlich wieder
richtig leben! Raus aus dem Alltag, unterwegs sein
und anderen Menschen begegnen!* Vorher war ich

Interview

im Raum haben das gespurt und waren fir mich wie
emotionale Blitzableiter. Maria z.B. kam am Ende des
Abends zu mir mit den Worten: ,Lass mich doch mal die
Angst umarmen®. Das waren ganz andere emotionale
Tiefen als bei den Bauprojekten.

Wenn du zuriick denkst — Welches Bauprojekt war
besonders erfolgreich? Worauf bist du stolz?

Fir mich ganz klar der Lehmofenbau auf der
diesjahrigen Konferenz. Im Vergleich dazu waren die
ersten Projekte 2013 einfacher, aber auch praktisch

ODQJH =HLW J]XKDXVH XQG KDEH PHLQ& 3thimeXled)HBD BeliMvolG (OKarinas). Der Bau

schwer erkrankt war. Nun also zum ersten Mal wieder
unterwegs und dann gleich eine halbe Stunde nach
Ankunft einen Workshop geben. Auf der Herfahrt nach

der Solarduschen hingegen technisch interessant
und zukunftsweisend, jedoch auch komplex und mit
technischen Herausforderungen verbunden. Auf Burg

'HLPDU KDWWH LFK EHUHLWYV HLQH TéhtaQQLH ab ledISchwidrighiteRmid @em Tank. Da
GLH PLU VFKRQ EULHS5LFK EHNDQQWwiriled nuX QeCSdBrizigkallehldBenntedtg gestellt. Auf

auch beim Okarina-Workshop dabei war. Sonst
kannte ich niemanden. Doch ich wurde sehr freudig
und liebevoll empfangen. Meine beiden Workshops

7RQ5 WHQ EDVWHOQ XQG
auch sehr gut.

Beim Astgabeln sammeln fir das Flaschen schneiden
ergaben sich aulRerdem Erzahlungen aus meinem
Alltagsleben: praktische Alternativen innerhalb eines
normalen blrgerlichen Lebens. Ich wohne in Kiel,
Kleinfamilie, Haus, zwei Kinder. Meine Idealvorstellung
war ein Gemeinschaftsleben, dhnlich wie auf Schloss
Tonndorf oder wahrend der Konferenz: viele
unterschiedliche Menschen zusammen.

Was ist deine Motivation oder was verbindet dich
mit der Konferenz und den dahinter stehenden
Menschen und Ideen?

Gefuhlsmagig! Ich spire eine starke Verbundenheit,
indem ich anderen mit Freude praktische Anleitung
gebe und im gemeinsamen Tun. Aul3erdem flihle ich

Tempelhof 2015 wurde das Projekt weiter gefuhrt.
Dabei konnte ich wertvolles Wissen und meine
Erfahrung vor allem an Bodhi und Lukas weitergeben,

)ODVFKH @eWEK Bad Ln@cH @eidéd @QlDa)xa Hharh erfolgreich

beendet haben. Dennoch war es mit einigen Hirden
und Stress verbunden. Der Lehmofen ist technisch
einfacher und das Gute ist, dass viele spontan
mitmachen kénnen. Man sieht am Ergebnis, dass viele
Leute mit Freude und Kreativitdt dabei waren. und
Agnes wurde bald selbst zur ,Lehmofen-Meisterin®
und leitete den Workshop eigentlich genauso an wie
ich.

Was war die gro3te Enttduschung oder Panne?
Was ging schief?

Eigentlich nichts. (Uberlegt lange). Naja, wie gesagt,
auf3er die Solarduschen. Da gab es einfach technische
Tlcken und es war etwas stressig, weil manchmal
Material und Werkzeuge gefehlt haben. Es stresst
mehr, wenn sich zu viele Leute langweilen und es nicht
vorangeht, weil ich irgendwas suchen muss. Aber sonst

PLFK KLHU KHU]JOLFK DXIJHQRPPHQ X&®s Nub@odnischel Qetailkbtrékturen.

Was war das eindriicklichste Erlebnis auf der dies
jahrigen Konferenz?

Das Theater der Unterdriickten und die starken
Emotionen, die dabei in mir hochgekommen sind:
Angst und das Gefiihl, dadurch wie gelahmt zu sein—vor
allem aber deren Uberwindung. Ich habe mich meiner
Angst gestellt, die fir mich vorher oft ein Problem war.
Wichtig fiir den Mut zur Uberwindung meiner Angste
war aber auch der geschitzte Rahmen. Die von mir
gespielte Figur wurde als Gefiihl so prasent, sie hat
mich formlich durchgeschuttelt! Andere Menschen

Was méchtest du mitgeben?

Ich freu mich, dass hier so viele Menschen aktiv sind.
Ich erlebe die ,undjetzt?!" als ein Ereignis, das mir das
Herz aufgehen lasst fUr Inspirationen flr eine gute

Zukunft! Das begeistert mich riesig! Es macht Mut,
Traume zu leben. Und ich glaube sehr, es geht euch
genauso. lhr gestaltet die Gesellschaft der Zukunft.
Was heute ist, wird vergehen. Ihr seid die Generation
nach mir. lhr lebt vieles, wovon ich nur traumte. Macht

weiter so!

o



Am Samstagmorgen fanden wir uns in einer mo -  Knoten abkappen. Auf unserem Rundgang fanden
tivierten Gruppe mit Ivo und Lars fiir die Aktion wir noch Spitzwegerich, dessen Bluten roh und
.Gartnern“ wieder. Der erste Anstol3 war der Bau gebraten als Snack gegessen werden kdnnen und

eines Nutztierappartements und entwickelte sich dessen Blatter zerkaut z.B. gegen Brennnesselsti -

zu einer tollen Dynamik. Viele lachende Gesichter che helfen. Die Bliten des Spitzwegerichs werden
ZDUHQ EHJHLVWHUW DP 6FKD -eHQ varsicitig @V uhidiwat dbenstieichend geern -
beteiligt. Im Hof der DIY-Werkstatt fanden wir tet und sind auch als Tee oder im Essen zu emp -
auch direkt ganz viele tolle, nutzliche Materialien. fehlen. Sogar die Samen der Brennnessel sind
Wahrend manche einen alten Bambuszaun aus - essbar. Nebenbei entdeckten wir gleich mehrere
einander friemelten, waren andere begeistert am Exemplare der relativ seltenen Wespenspinne.
Baumstamme zersagen. Heu wurde zum ange - Im Gemisebeet tauschten wir noch Wissen ber
rihrten Lehm gebracht und nicht nurichentdeck - YHUVFKLHGHQH 35DQ]JHQ DXV (LQ
te das kleine Kind in mir wieder, das es liebt im *Tomaten und Basilikum schmecken nicht nursu -
Matsch zu panschen. Wieder andere zeigten sich per zusammen, sondern sind auch ideale Partner
QHEHQEHL QRFK I%U GLH IRWR JU QunvWécHserR KMargdI® WidRdte Beete haben

on und fiirs ,den-Matschkindern-die-Armel-hoch -  einen gemeinsamen Vorfahren, sind dann aber in
schieben® motiviert oder bohrten in einer medit - unterschiedliche Richtungen geziichtet worden —

ativ wirkenden Ruhe Ldcher in die Baumstamme. einmal mit Augenmerk auf die Blatter, einmal auf

So wurden Baumstamme, Bambusstabchenrol - die Wurzel. *In anderen Landern teils schon viel

len, Wolle, Lehm, Aste und Anderes in hohle Bau - bekannter, kommen auch hier manche Gartner

steine gesetzt. Und die wiederum fanden spontan wieder auf den Gedanken, in bestimmten platz -
Platz im Rahmen eines alten Schranks. Unser 5* sparenden und wachstumsférdernden Systemen

Hotel wurde schneller fertig als wir dachten und ]X S5DQJHQ 6HW]W PDQ ODLV LQ |
genoss spater sogar einen Luxus-Transport zum zum Beispiel Bohnenstangen ihn als natirliche

neuen Standort am Haupthaus mit einem extra 5DQNKLOIH QXW]JHQ Z/KUHQG HLQ
aus dem Dorf organisierten Traktor! Boden waéchst und dabei auch noch die Feuchtig -
Dann machten wir uns noch auf eine kleine Tour keit dort halt. *Ist der Boden zu trocken, fuihlen
Uber Hof und Felder, um Wissen Uber Krauter und VLFK 35DQ]JHQ VFKQHOO ZRKO- GL
35DQ]JHQ ]X VDPPHOQ XQG WDXVFISBOQIHQ® VDRRHQ 6FKDGHQ [XI%¥%JH(
ten Johanniskrautbliiten, wunderschon strahlend ren Wurzeln befallen. Abhilfe kbnnen Holzbretter

gelb und fein, die noch am ehesten bekannt fur RGHU 6WURK VFKDeHQ GD GLH (U
ihre stimmungsaufhellende Wirkung in Winter - austrocknet und platt getreten wird. *Wirde man

tees und Anderem sind. Auf3erdem fanden wir lila Saatgut aus Supermarkttomaten herstellen, hat
blihenden Wildoregano mit kdstlichem Duft und man eine Art Wundertite und kann im néchs -
JXWHP *HVFKPDFN XQG HLQH .%UBRMMH@5-DEH TXBYHQDOOHY YRU4QGH!
Bluten wir auch gleich probierten. Beim Ernten dass diese Tomaten Hybride sind, die ganz schon

von Krautern ist es wichtig, die Schnittstelle so ,Uberziichtet' werden. Lieber ordentliches Saatgut

]X OHIJHQ GDVV GLH 35DQ]H GR U Wauteruu@dXt\8pdR>sshiné FomEteh@rnten.
kann — also immer schén knapp tUber den kleinen

Von Franziska Hank

Vom Garthern
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Workshop

Mentale
Infrastrukturen
und Achtsamkeit
Veranderung
beginnt bel dir”

Marten Robel

Die Lust nach Neuem, nach Konsum oder sich
Durchsetzen ist als ,mentale Infrastruktur® in
unseren Kopfen verankert. Sie pragt unsere
Winsche, Ziele und Handlungen. Wir stecken
im Konsum-Hamsterrad und beuten dabei
die Erde aus. Achtsamkeit und Meditation
bieten einen Ausweg. Ziel des Workshops
war es, gemeinsam Achtsamkeit zu Uben, zu
diskutieren, zu philosophieren und dabei uns
selbst und den wichtigen Dingen des Lebens
naher zu kommen.



Geformte Achtsamkeit
Von Lisa Spahn

Als ich am Sonntagvormittag etwas verspéatet als letzte
in den Raum komme, sitzen alle schon vor einem Blatt
Papier auf dem Boden und malen verschiedene bunte
Formen. Es ist ein Workshop mit vielen Ubungen,
um in sich selbst hineinzuhorchen. Wie fuhlt sich die
Stimmung dieses Tages an und wie sieht das gemalt/
geknetet/getanzt aus? — Ausdrucksformen, die vielleicht
an die eigene Kindergartenzeit erinnern. Ich jedenfalls
hatte seit Jahren nicht mehr geknetet. Und es war
eine tolle Erfahrung, sich in einem ganz anderen Alter
wieder darauf einzulassen.
Hatte jeder nur berichtet, wie
es ihm/ihr an diesem Morgen
ging, hatte ich es bestimmt
nicht behalten. Aber die

mir deutlich im Ged&achtnis

geblieben. So erinnere ich

auch die Stimmung im Raum:

ruhig und erwartungsvoll. Wir

beginnen mit einer Assoziationssammlung zu den
%HIJUL-HQ $FKWVDPNHLW XQG
Zunachst kann jede*r fur sich uberlegen, was er/sie
zu dem Thema schon gehort hat. Anschlie3end gibt es
Theorie und Input von Marten.

$FKWVDPNHLW GH4QLHUW HU
AUFMERKSAM und BEWUSST sein. Auf einem Schaubild
skizziert Marten dann die Bedeutung von mentalen
Infrastrukturen. Das sind Denkmuster und Normen,
die in all unseren Kopfen durch Sozialisation verankert
sind und unser Handeln bestimmen. Dass diese
Denkmuster auch unsere Bedurfnisse widerspiegeln,

ist leider nicht automatisch der Fall. Gute Noten und

ACHTSAMKEIT

Workshop

Leistung beispielsweise erleben Kinder in unserer
Gesellschaft meist schon sehr frih als erstrebenswert
und sinnvoll. Ob das die Werte sind, die dem Kind im
Moment selbst wichtig sind, ist jedoch fraglich.

In diesem Kontext ist es sehr interessant Uber
eigene Bedirfnisse im Zusammenhang mit Angsten

nachzudenken. Dafur haben wir nun einige Minuten

Bedenkzeit, mit Hilfe des ,Deck of needs', einer
Bedurfniskartensammlung, die Marten dabei hat.

Theorie und Erklarungen halt
er kurz. Wir gehen raus und
machen eine Achtsamkeits-
Partneriibung. Die sieht von
aullen betrachtet mindestens

.QHW4'JXL.JHQ G"HU. $QGAU—'—_6%V|\EQCKSAM & BEWLISﬁ‘ICh und unscheinbar

sein

eindrucksvoll sie sich
fur den Erfahrenden anfinhlt:
Ein Partner lasst sich vom
anderen mit geschlossenen
Augen Uber die Wiese fiihren, der ihn dann die Dinge

0 H Qawvf DeMVeg @rflthien1dgdtt HiélRihHd der@bstbaume,

eine Wiesenblume, das stachlige Stroh.
Zum  Abschluss des Workshops bilden  wir
drauRen einen Sitzkreis und konnen verschiedene
Meditationsibungen und den ,Body-Scan‘ (sehr
Braptehlensiwert)Lalaspidthienanl J H V

Es war fur mich ein sehr bemerkenswerter und
anregender Workshopvormittag, dartiber hinaus aber
zugleich auch Meditation und Zur-Ruhe-Kommen.
SchlieBlich gehe ich entspannt und ausgeglichen zum
Mittagessen.




Welblichkeit
mal anders

Kirsten Schdltje

Mithilfe von Partneriibungen, Kérper - lichkeit mochte sie zum Spiren und
arbeit und Bewegung regte Kirsten Erleben anregen und so einen Raum

Schiltje dazu an, eine neue Perspekti - VFKD*HQ XP LQGLYLGXHOOH 3HUVSHNWI
ve auf das Thema Weiblichkeit zu ent - zu entdecken und diese unabhangig

GHFNHQ (QWJHJHQ GHU KK AguNarieQuUniveYikmustern zu

EHODVWHWHQ 9RUVWHOO XQildtQ 'HAQLWLRQHQ

und Diskussionen zum Thema Weib -



Kirsten Schiultje

~Wei(b)l ich bin... - Welche Potenziale liegen in uns
Frauen? Woher schopfen wir unsere Kraft und wo
liegen unsere Qualitaten?"

Von Andrea Kreisel

Die Sonne scheint an einem blauen Himmel, an dem
weilRe Wolken spielen. Ein sanfter Wind streichelt die
warme Haut, webt sich durch unsere Haare. Lange
Haare, kurze und dicke, dinne und lockige Haare, oder
glatte. Schone Haare. Schéne Frauen. Wir sitzen im
Kreis, vereint in ungreifbarer Unendlichkeit. Als wére es
der Beginn eines besonderen Rituals richtet sich unsere
Aufmerksamkeit auf all das, was in mir und zwischen
uns in diesem Moment wahrnehmbar ist. Grashalme
kitzeln meine nackten Beine und Fuf3e. Ich greife fest
hinein und spire die Erde. Ich kann meinen Korper
wieder fihlen, beginne, inne zu halten. Wir schlie3en
die Augen und lassen uns durch eine Meditation leiten.

Workshop

stehe ich da? Fuhle ich mich als ,weibliches" Wesen
und wenn ja, wie? Was bedeutet es heute fiir mich,
Frau zu sein? Darf ich sagen, dass es sich fur mich
natdrlich anfuhlt oder ist das zu naiv?

In vielen Kulturen gibt es fur Frauen Rituale, zum
Beispiel die Aufnahme in den Frauenkreis bei der
ersten Menstruation. Frauen geben Frauen ihr
personliches Wissen weiter und diese flir viele
Madchen unangenehme Phase wird begleitet und
zelebriert. Dabei, sowie auch im Workshop, geht es fur
mich um einen Umgang mit der eigenen Weiblichkeit,
bei dem sie nicht primar im Fokus gesellschaftlicher
Fragestellungen liegt, sondern der mir ermdglicht,
meine eigene Weiblichkeit auch korperlich und
emotional zu erleben. Im vertrauten Kreis sptren.
Welche Potenziale liegen in mir und uns als Frauen?
Woher schépfen wir unsere Kraft und wo liegen unsere
Qualitaten?

Gemeinsam erforschen wir unsere Weiblichkeit durch
Meditation, Bertihrung, Tanz und Sprache. In diesem
Rahmen kann ich sptiren, was fur mich Schonheit ist.
Sie liegt unter anderen in den Blicken, im Lacheln, in
den Tranen, in den Bewegungen und in den Worten
Uber Annahme, Zuhause im eigenen Koérper, Einheit,
in uns lebende Geschichte. Zu viele Worte versperren
oft den Weg zum Spiren, zu wenige lassen uns im
Unklaren.

Ich méchte verstehen, ob und warum ich mich als
Frau fihle und wie ich mit meinem eigenen Frau-Sein
umgehen kann und ich mochte und muss dafir mit
Anderen in Austausch kommen, auch uber das Spuren.
Eine Welt, wie die unsere, in der Verstand und Intellekt
mehr zahlen als Emotionalitédt und Korperlichkeit, ist

$X1 GHP R*HQHQ )HOG ODVVH LFK *HaRfaMiidie, srednteiiRickt Gife wichtige Seite des

QHKPH
Meditation wandert unser Bewusstsein zu unseren
weiblichen  Korperteilen.  Gebarmutter, Scheide,

Klitoris, Schamlippen, Brlste. Bereiche, mit denen
wir normalerweise im Alltag schambedeckt umgehen,
durfen und sollen an diesem Tag mit in unser Erleben
einbezogen werden. Weiblichkeit.

Wer und wie bin ich in meiner eigenen Weiblichkeit
und was ist das uberhaupt? Welcher Weg fuhrt mich
zu Antworten?

Es wird viel geredet und diskutiert Uber Geschlecht
und Gender: soziales Konstrukt oder biologisch
determiniert? Es geht um Gleichheit oder Unterschiede,
oder alles doch nur lllusion? Gesellschaftliche Diskurse
Uber Themen, die ,Weiblichkeit* tangieren, regen

.,USHUHPS4QGXQJHQ ZDKU pmendthldtRCundSeskhwert ein Verbinden mit allen

Ebenen, die in uns lebendig sind.

8QG VLH YHUVSHUUW HLQH R HQH %HJF

in der kognitive Muster immer wieder Vorurteile
reproduzieren. Diese konnen auch damit iberwunden
werden, was am wenigsten von kognitiven Mustern
belastet ist: das eigene, echte Spiren. Und wenn ich
mich selbst spire, dann merke ich, dass ich mich

DQQHKPHQ XQG OLHEHQ NDQQ XQG F

andere zu lieben.

Mich in meinem eigenen Frau-Sein weiter besser
kennen zu lernen und mich selbst zu erforschen ist
ein Wunsch, den ich aus dem Workshop mithehme.
Ich méchte auch all den schénen Frauen danken, die
Teil dieses wunderbaren Schwesternkreises waren

IXP SH5HNWLHUHQ DQ XQG VWHOOH(Ry &ihd™ Beir-ohHe die GhMENACHH Rdtte es nicht

dar, letztendlich um Freiheit fur jede*n einzelne*n zu

funktioniert, die eigene Weiblichkeit in dieser Intensitat

VFKD+HQ VLFK LQ GHU HOW X YHUgfeldrN th Gk &li&n, sik &itfach Rur zu teilen.

o
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Workshop

Selbstbestimmt Leben
Jana Nungesser & Pia Damm

Und jetzt?! Das fragen auch wir, Jana und Pia, uns immer
wieder. Wie sieht mein ganz personlicher Weg aus? Gestalte
ich mein Leben tberhaupt selbst oder stecke ich — ohne es
zu merken — in gesellschaftlichen Handlungsmustern und
kollektiven Glaubenssatzen fest? Wie kann ich mich von
diesem sozialen Druck |6sen und meiner eigenen Intuition
vertrauen anstatt zu tun, was mensch tun ,sollte* oder
~muisste*?

Auf personlicher und gesellschaftlicher Ebene naherten wir

uns diesen Fragen. Dabei ging es im Workshop weniger um

eine Systemanalyse, also all jenem, was sozio-6konomisch

VFKLHI O}XIW 9LHOPHKU ,»QHWHQ ZLU HLQHQ $XVWDXVFK
XP KHUDXV]X4QGHQ ZHOFKH XQEHZXVVWHQ $QQDKPHQ GF
Verwirklichung der eigenen Traume im Wege stehen. Sie

sich bewusst zu machen und zu hinterfragen erméglicht

oft einen Perspektivwechsel und hilft, der eigenen Utopie

naher zu kommen.




Im ersten Teil ging es um den inneren Wandel. Wie
N,QQHQ ZLU
ohne das Geflihlzu haben ,Ich muss“? Hieristes hilfreich

2Wie will ich

diesen Satz spricht seine einschrankende Aussage. Die
Angst vor der Unsicherheit verhindert, dass man sich
auf neue Dinge und Erfahrungen einlassen kann und
1% KUW LP (QGH*HNW ]X HLQHU 6HOEVW]!
Die eigentliche Frage, die man sich stellen kann, ist,
ob dieser Glaubenssatz wirklich stimmt: ,Muss man
wirklich erst wissen, ob etwas funktioniert, um es zu
versuchen?" Ist diese Aussage nicht zu negativ? Wie
kénnen wir sie positiv machen? ,Wissen, ob es klappt"
heil3t doch nur, dass es fur jemand anderen geklappt
hat. Also muss man selber Sachen ausprobieren, damit
man weil3, ob es fir uns klappt.

Die Veranderung beginnt, wenn wir den Glaubenssatz
umstellen: ,.Damitich weil3, ob etwas funktioniert, muss

(QWVFKHLGXQJHQ Y H Ucb eswagrnJ Wieserrsrtz igy inryergleich zum Anfang

deutlich positiver besetzt und beinhaltet weniger

HLQH LQQHUH (QWVFKHLGXQJ ]X W U Hagsdavpp neupzg Wager. Kmaliese Veranderung

mdochte und warum es wichtig fir uns ist. In einem
Beispiel wurde es deutlich: ,lch muss ein Praktikum
suchen® kann bewusst zu ,Ich entscheide mich dafir

dauerhaft anzunehmen und zu verinnerlichen, kénnen
diese neuen Aussagen wiederholt und gelibt werden,
damit eine Art Automatismus entsteht. So kann eine

HLQ 3UDNWLNXP ]X VXFKHQ ZHLO LF Enseheidunovdiesthag Anfang ganre bewusst gegen

was ich spater machen will“ umformuliert werden. Der
Perspektivwechsel nimmt die Birde des Zwangs und
kann so eine mogliche innere Blockade verhindern. Ich
entscheide mich bewusst fur diesen Schritt.

Ein weiterer Aspekt der Selbstbestimmung liegt
in unseren Erfahrungen — besonders in unserem
Scheitern. Die Elefanten-Geschichte half dabei zur
Abstraktion: ,Warum probiert der Zirkuselefant
nicht wegzulaufen? Weil er es als Kind oft versucht
hat, damals aber nicht stark genug war, und jetzt
immer noch denkt, er kann es nicht.“ Obwohl der
Elefant bedeutend starker als die Menschen ist, die
ihn kontrollieren, hat er innerlich aufgegeben, einen
Ausbruch weiterhin zu versuchen. Wir sollten also
nicht glauben, dass wir etwas nicht kénnen, nur weil
wir es in der Vergangenheit probiert haben und daran
gescheitert sind.

Mithilfe von Glaubenssatzen kdnnen Perspektiven
geandert werden. ,Damit ich etwas wagen kann, muss
ich wissen, dass es funktioniert.” Um diese Aussage
zu betrachten, kann man sich der bekannten Pro und
Contra-Liste bedienen. Flr diese Aussage spricht, dass
sie mir Sicherheit gibt, um schwierige Situationen und
die Aussicht auf ein mogliches Scheitern zu vermeiden.

eine Fremdbestimmung wendet, dank dieser Schritte
allmahlich in eine natirliche und tagliche Praxis
tibergehen. Dieser Prozess lauft infolge der Ubung und
Wiederholung unterbewusst ab und wird Teil deiner
(QWVFKHLGXQJV4QGXQJ

Ahnlich verhalt es sich auch bei Bewertungen von
anderen Menschen und Situationen. Beispiele: Ein
Mann liegt, aber das heil3t nicht, dass er faul ist. Ein Kind
stellt viele Fragen, das heif3t nicht, dass es dumm ist.
Wo andere Faulheit sehen, sehe ich Ruhe. Wo andere
Dummbheit sehen, sehe ich Neugier. Wir kdnnen also
auch hier Gewohnheiten &ndern und nicht sofort alles
beurteilen und zu allem, was wir sehen eine Meinung
sagen, sondern lernen verschiedene Perspektiven
einzunehmen und auch das Positive zu sehen.

Eine wichtige Rolle beim inneren Wandel spielen
natdrlich auch die Emotionen und die Verbindung zu
sich selbst und anderen Menschen. Diese kdnnen wir
z.B. durch Meditationen oder Kreativitat bewusster
erleben.

Im zweiten Teil des Workshops beschaftigten wir uns
mit dem auferen Wandel — und das auf mehreren
Ebenen: 1.) Die Globale oder Makroebene, z.B. mit

(LQH $UW YRQ .RQ5LNWVFKHXH G L Hewwelkegeo\Klinmngandd, 2y Das @wherrschende

eignet, um gewisse Sachen nicht zu machen. Gegen

- -

politische und wirtschaftliche System, wodurch



Zukundestalten?"

VVon Beatrice Bohne & Marcus Sonntag nach den Notizen von Roxane Kar

Rahmenbedingungen vorgegeben sind sowie 3.) uns jeweils dazu einfallen. Jede und jeder fir sich
Nischen als geschitzte Raume, wo Alternativen allein. Daftr haben wir einige Minuten Zeit, um in
innerhalb des bestehenden Systems ausprobiert und XQV VHOEVW $QWZRUWHQ GDUDXI ]X 4
Wandel gelebt wird. erganzen wir in der mittleren Spalte des Blattes, die
'LH GUHL (EHQHQ EHHLQ5XVVHQ VLEBisherGr@ Hiel, di®\Editet vBrKifdé ich mit dem* und
immer gegenseitig. versuchen nun beide Seiten miteinander zu verbinden.
Um gesellschaftlichen Wandel zu erreichen, braucht Der daraus entstehende Satz ist fir mich auch so was
es laut Niko Paech (Postwachstumsforscher und wie die Essenz und Botschaft des Workshops: ,Was
Volkswirtschaftsprofessor an der Uni Oldenburg) mich lebendig macht verbinde ich mit dem was die
sieben Prinzipien der Veranderung: Welt braucht.”
1. Reduktion — Nicht mehr, sondern weniger! (Was Daher sind wir aufgefordert uns konkrete Aktionen
brauche ich wirklich?) zu Uberlegen, um diese Verbindungen auch praktisch
2. 6RILDOH 'L+XVLRQ 7XH *XWH Vumiuae(tjzenﬁﬂmelg Reht weniger darum, mich selbst

aufzuopfern um die Welt zu retten, sondern durch
eigene Handlungen, die ich gut kann oder gern tue,

dariiber! Lebe es vor!

3. Glaubwurdigkeit — Sei authentisch! dazu beitragen, die Welt ein kleines Stiick besser zu
4. Avantgarde — Geh'’ voran, probiere (dich) aus ma_chgn.
und bleib konsequent! Beispiel:

Was macht mich lebendig? - Tanzen. Anderen, was
neues beibringen.

6. Antifrustration — Mach’ weiter! Was braucht die Welt? - Weniger Gewalt. Ein anderes
System.

Aktion: Durch Tanzen Menschen zeigen, dass sie ihre
Energie anders einsetzen konnen als durch Gewalt.
Positive Energie und Wandel durch tanzen.

5. Resilienz — Mach dich unabhangig!

7. Vernetze dich und werde aktiv!

Nach dem theoretischen Input machen wir noch eine
praktische Ubung. Dazu nehmen alle ein Blatt Papier
und falten es so, dass drei gleiche Teile entstehen.

Dann schreiben wir auf die erste Seite ,Was mich ch he di Zeit Kraft | i
lebendig macht” — die Mitte bleibt zunéchst frei — und jon TersHEne 8 anee £ET Tk 21 sammen, i ene

auf die dritte Seite ,Was die Welt braucht“. Darunter Anderung durchzufihren, doch eigentiich ist es wie

VDPPHOQ ZLU MHGHU 1%U XQV %HJ¥§""aq ¥R e pGiaurmspripgt, man braucht
keine Kraft, man muss sich einfach fallen lassen.”

Aha-Moment / conclusio von Roxane:




Wovon traumst du?

Wovon trAumst du? Denn ganz egal
Nein: Welcher Traum duzt dich? ZLH R*HQ GLH 7RUH VWHKHQ
Wie mutig bist du? ist ein Vogel
Nein: Wie bist du mutig? LP .}14J JHERUJHQ VLQJW
b HVY OLHEHQG JHUQ DXI HZLJb
Du bist weder die Aufgaben, die erledigt sind GDV /LHG LFK Z3%UG MD 5LHJHQ DEHL
noch die Aufgaben, die dich erledigen. vor sich hin
b b
Du bist die Ausnahme, die 3DVV DXI 'DV LVW HLQHV GHU JHI}|KU
die Regeln bricht. 2KUZ¥%UPFKHQ
b b
$QVWDWWb+DXSWVDFKHb%UDXFKEDUHV:DV ZLOOVW GX ZHUGHQ ZHQQ GX PD
eher so hautnah und wesentlich. 1HLQ :LH JURj Z]UVW GX ZHQQ GX P|
b b
'HU :HJ ]X GLU VHOEVW LVWDb Den Mut zur Tat erkennt man in der Tat
sau schmal, erst in der Tat.
ZHVZHJHQ HVDb b
auch mal Mag sein, dass da so Vieles ist,
absolut okay ist, wenn du was dich dran hindern mag.
b b
daneben Mag sein, dass du bis vor kurzem
trittst. JHO|KPW YRQ 'HSUHVVLRQ UHJXQJVO
b in deinem Zimmer lagst.
Da sind Pfade, die man vor dir ging b
XQG 3KUDVHQ GLHbEOR; :RUWH VLQG Mag sein, dass du gelegentlich
b versehentlich all dein Kénnen hinterfragst
bODJ VHLQ

b



NEIN: Welcher Traum duzt dich?

Pierre Lischke

$EHU 'HLQH =XNXQIW LVW QLFKW GLH DXVOROPGMUW VBWHMbHQURVW PHLQHV %H
9HUO!QJHUXQJ GHLQHUb9HUJDQJHQKHLW®WHU PHLQHU /DVW EULFKW DEHLU

b

-HGHV -HW]W I|IHW]W b

b

Versteh mich nicht falsch. Ich glaube nicht,
dass du der Autor bist, der die Geschichte tber
GHLQ /HEHQ VFKUHLEW b

VXSHU VFKHLQW

b

Der schwerste Tanz, den es zu lernen gilt, ist
GRFK GHU LP 7DNW DXVb

auf und ab und auf und ab.

b

'X NDQQVW QLFKWYV NRQWUROOLHUHQ QRV R¥%UBMNHWQWXQ ZHQQ GX QRFK

b
Das Wunderbare ist:
b

‘X ELVW GLH *HVFKLFKWH 'X ELVWbGDV

b

+DOW -HW]W 6FKOXVYVY 6WRSS DXV
Das alles klingt als hat ich alles raus.

aber weit gefehlt.

b

Ich schreibe mir selbst

diese vermeintlich weisen Zeilen flir Zeiten,

in denen mir Weitsicht

fehlt.

o]

leben hattest?

Nein: Was wuirdest tun, wenn du noch

zu leben hattest?

PXQGHUEDUH

Worin liegt der Unterschied?

b

Deine Zeit ist begrenzt. Meine Zeit ist begrenzt.

b

In einer Welt ohne GeldGleichGlickGarantie,

UHLFKW ]XP *O%FN VFKRQbHLQ 6W?%
b

XQG HLQ OHLFKW YHUU%FNWHU %C
Jetzt.

b

‘LH J)ODVFKHQSRVW HLQHV HFKWHQb)UHXQGR \b

die zur richtigen Zeit an mein Ufer treibt.
b

b
Wovon traumst du?
Nein: Welcher Traum duzt dich?



Open Space

OPEN SPACE

Von Marcus Sonntag

Open Space kann vieles sein: Platz, Neues entstehen zu lassen, Wissen zu
verbreiten, Dinge zu lernen, nichts zu tun, Projekte zu starten, sich auszutauschen,
Gesprachsrunden zu starten, zu musizieren und alles, was vorstellbar ist. Alle
haben die Mdglichkeit, Themen und Anliegen einzubringen und andere davon zu
EHIJHLVWHUQ .HUQLGHH GHV RSHQ VSDFH HVYQHG&LR s INHIVWOLFKH |
Raumes, dem spontanen Austausch wahrend der Pausen bei Konferenzen oder
Seminaren nachempfunden. Denn da passieren oft die wirklich spannenden
Begegnungen. Das ist auch hier so, bei der siebten undjetzt-Konferenz. Doch was
passiert da eigentlich und wer ist dabei? Fuhlen sich auch alle mitgenommen?
Christian Fritz moderiert auf einfiilhlsame Weise und versucht dabei die Energien
zu bundeln.
Worum geht es? Beim Open Space gibt es ein paar einfache Prinzipien:
1. ,Die da sind, sind immer die Richtigen “
(egal ob zwei Leute oder zwanzig).
2. ,Was passiert, ist genau das Richtige  “. —
*UXSSHQ GLH VLFK ]XVDPPHQ4QGHQ N,QQHQ DOOHV VHLQ
und alles werden (ohne Erwartungsdruck).

3. Die Gruppen sind nicht fest, sondern es kann jederzeit
gewechselt werden: ,, Das Gesetz der zwei Fllze *

4. Der Open Space ist in einzelnen ,sessions” organisiert, doch es gibt keine

streng vorgeschriebene Zeit, sondern:, Wenn es vorbei ist, ist es vorbei.  “
Nur mit Mut kénnen wir alle voneinander lernen. Hierflr braucht es nicht
immer externe Workshopleiter oder Referierende, denn alle Teilnehmenden
haben viel Wissen und Kénnen — der open space bietet eine gute Chance dies
weiterzugeben. Es ging aber nicht nur um Wissensweitergabe, sondern alles
konnte hier thematisiert und diskutiert werden. Ein besonders gefragtes Thema
war folgendes:



Open Space

MORAL UND ETHIK IN DER WIRTSCHA
OPTIMIERUNGSZWANG AKTUELLER M

Von David Michel

Warum sind Fragen der Moral und der Ethik in
der Wirtschaft in den Hintergrund geraten und die
aktuellen Wirtschaftswissenschaften gehen von zu
optimierenden Modellen als Grundlage aus? Wo
bleiben Fragen nach dem optimalen menschlichen
Zusammenleben im Einklang mit Natur und
Nachhaltigkeit innerhalb 6konomischer Diskurse?

Einige in der Runde studieren Wirtschaft und kénnen
durch ein fundiertes Hintergrundwissen zum Thema
viel beitragen und Fragen beantworten. Zunachst gibt
es einen Abriss zur Wirtschaftsgeschichte, angefangen
bei Adam Smith u. a. Geschichtlich gesehen waren
Universalgelehrte die ersten  Wirtschaftswissen-
schaftler*innen und sahen die Wirtschaft (da sie
auch Moralphilosoph*innen waren) in einem sozial-
politischen Rahmen. Im Zuge der politischen Okonomie
LQ GHU ]ZHLWHQ +]OIWH GHV -K
immer (natur-)wissenschatftlicher und ,korrekter* zu
werden, flihrte dadurch weg von Fragen der Ethik und

Die Okonomisierung umfasst jedoch nicht nur einzelne
Bereiche der konkreten Wirtschaft, sondern umfasst
weite Teile der Gesellschaft, z.B. auch sozialpolitische
Fragen sowie personliche Lebensentscheidungen:
Lohnt sich die Ein-Kind-Politik? Wie viel ist mir Urlaub
wert? Lohnt es sich eine Beziehung einzugehen? Die
Frage nach der Moral und dem Sinn wird hierbei nur
allzu leicht vergessen ...

Doch zuriick zur Wirtschaft: Das aktuelle System
(Gesundheit, Rente, die Wirtschaft an sich...) basiert

auf einem exponentiellen Wirtschaftswachstum, was

bedeutet, dass die Wirtschaft (BIP) jahrlich wachsen

muss, damit diese Systeme funktionieren. Der
:DFKVWXPV]ZDQJ KDW HV VRJDU ]XP 6WI
(Ein jahrliches Wirtschaftswachstum von 2% ist ein
R]JLHOOHV =LHO GHV GHXWVFKHQ 6WI

H \@ikéshst&n@dBstCnid st $jeddc Uaiis Kokologischen

und sozialen Griunden (begrenzte Ressourcen; Schere
zwischen Arm und Reich) nicht mdglich. Was tun?

KLQ ]X PDWKHPDWLVFKHQ ORGHOOH @i platzlichét AGg$tieg ist unmdoglich, denn wenn

Nach einer kurzen Skizzierung der Ideengeschichte im
XQG
Frage, warum viele den Bezug zur Wirtschaft verloren
haben und wirtschaftliche Belange oft als abstrakt und
kompliziert empfunden werden. Wie wir ausgebildet

-DKUKXQGHUW JHKW HV XQsdmwBr) Be@meH RErié¢heddnd. Die

das Wachstum einfach weg bricht, bricht das System
Idee des
Postwachstums (,Degrowth”) ist eine Loslésung des
Systems vom Wirtschaftswachstum, was jedoch
sogleich eine Neuorientierung des Systems an

ZHUGHQ EHHLQ5XVVW MHGRFK D XF KiclX QadiAdtl HDazd QniugsH dev HAachstumsgedanke

und somit ist das Hinterfragen der aktuellen
schulischen und akademischen Ausbildung ebenfalls
bedenkenswert (Stichwort: Plurale Okonomie). Wir

Uberwunden werden, das Streben nach immer ,mehr"
kann so nicht bestehen bleiben. Doch es gibt bereits
viele spannende neue Ideen und Zukunftslabore,

HPS4QGHQ HLQH (JJLHQ]VWHLJHUXQih d@eew deRGedMKel de€ RésKvachstums schon
ZRUDQ OLHJW GLHV" 'LH ODjH GHU (]]SEHDNWXVGEK QDXFVBHIRELHUW ZHUGHQ I

genauer und auch das Interesse an diesen Kriterien
wachst immer weiter, um immer bessere Vorhersagen
WUH*HQ ]X N,QQHQ

auf ein Umdenken in Wirtschaft und Gesellschatft.




Pierre Lischke

- Allsam -
-FK NUDW]H DQ GHU 2EHUS5/FKH DQVWDWW VLH ]X VWUHLF
Ertaste alles, was nah ist und suche das Weite.
Das riesig Allumfassende. Das Allzeit-immer-Passende.

Das Zwischending, zwischen dem, was schon da ist und dem was ich
HUVFKD*HQ ZLOO

Denn diese Welt ist wie gemacht fuir mich.
Nein. Diese Welt ist wie gemacht - vom Ich.
Alles, was ich sehe, das bestimme ich selbst.
Selbst die Stimmen in mir drin, die bestimme ich selbst.
Klingt kosmisch, ist aber so.
Unser aller Ursprung lebt hinter dem Mond.
Wir sind Wesen des Alls und nur wegen des Knalls

fuhlen wir Verbundenheit mit jedem Detail.



Create
If youare

Von Marcus Sonntag

Beziehungsvolles Schenkeinkommen

Die Poesie von Pierre war meine erste Begegnung mit ihm und hat mich sofort tief bertihrt und bewegt.

Seine Gedichte haben auch Rosina auf die Idee gebracht, Pierre zur Konferenz einzuladen. Neben der Poesie

hat uns Pierre auch mit einem Workshop und zwei Angeboten im Open Space beschenkt. Mir personlich

ZDU HU HLQH JURjH —-QVSLUDWLRQ XQG LKQ EL QRIRJHRXWSDEH B HE QHVHHV %4HHI V1@
Art sozialen Experiments, das Pierre ein ,,Beziehungsvolles Schenkeinkommen* nennt. Damit bezieht er sich

auf das sog. Bedingungslose Grundeinkommen und dreht die Sache quasi um, indem er den Fokus auf die

menschlichen Beziehungen untereinander legt und was wir uns gegenseitig geben und schenken kénnen.

Das Materielle ist dabei nur ein Aspekt. Er selbst hat sich daftr entschieden radikal lohnfrei zu leben, d.h.

keine Honorare fir all seine Aktivitaten (Coachings, Workshops, Kunst, Vortrage, Artikel etc.) zu erheben.
*OHLFK]JHLWLJ ZLUG HU YRQ HLQLJHQ OHQGEKHKEHQ@DIH OB OG X B WHHQ \$\W ¥2DWY\
XQG VLFK ZLHGHUXP GXUFK 3LHUUH V .UHDBWGYNWD PN W\ W L BHHV F «HHIKNAWL W 3K@d
radikal meine ich dabei im Sinne seines lateinischen Urpsrungs: von der Wurzel her. Es geht darum, bei

sich selbst anzukommen, sich wieder selbst zu verwurzeln und dadurch frei und authentisch zu sein. Dies

beschreibt er in seinen Gedichten und darum geht es im Kern auch in seinem Lebenswirbel-Workshop.




Karmakreis
oder
das Leben ist ein Wunschkonzert

Der Karmakreis im Open Space erganzte dies durch
die Erweiterung des Eigenen als Teil der Gemeinschaft.
Ausgangspunkt sind durchaus auch die eigenen
Bedurfnisse und Winsche. Diese sind jedoch oft
unbewusst vorhanden. Wenn wir sie vor anderen
auBBern, frei von Erwartungen, dann kann dadurch
ein Raum der Begegnung entstehen. Die anderen
im Karmakreis kénnen ihre Erfahrungen, Kenntnisse
und Kontakte geben, um zu helfen, dass Winsche
in Erfullung gehen. Manchmal entsteht dann ganz
Unerwartetes und ein gutes Gefihl fur beide Seiten —
ob mit oder ohne Karma.

Mehr Infos zu und Texte von Pierre Liscke:
www.facebook.com/CreatelfYouAre/
www.patreon.com/pierrelischke

www.pierrelischke.de/

Lebenswirbestatt Lebenslauf

Pierre Lischke

,Die ldee des Lebenslaufs ist nicht mehr zeitgemaf.
Wir brauchen neue Formen, unser Leben zu erzéhlen.
Solche, die uns mehr statt weniger Maoglichkeiten
aufzeigen. Solche, die dem Organischen und
Zauberhaften des Lebens gerechter werden. Die
Lebenswirbel sind ein Vorschlag, wie das aussehen
kann. Wahrend des Workshops tauchen wir in
XQVHUH HLJHQHQ %LRJUD4HQ HLQ H
verborgene rote Faden und vor allem: Erzahlen, was
ein Lebenslauf nie Uber uns erzahlen kdnnte. Es ware
super, wenn die Teilnehmenden des Workshops ihren
zuletzt-erstellten Lebenslauf ausgedruckt mitbringen
koénnten.“ (Workshopbeschreibung von Pierre)

Da ich den Workshop verpasst habe, bin ich froh,
dass Pierre sein Lebenswirbel-Konzept noch mal im
Open Space anbietet. Lebenswirbel soll hei3en, dass
es in unserem Leben nicht einen einzelnen roten
Faden gibt, der sich stringent durchzieht, sondern
viele verschiedene Faden, die wie auf einem Webstuhl
nebeneinander verlaufen und sich schlie3lich zu
einem Gesamthild erganzen: unserem gewebten



Lebensteppich, um bei diesem Bild zu bleiben.
Pierre selbst beschreibt die einzelnen Faden auch
als Energien, die bereits friih da sind — teilweise seit
der Kindheit — und dann im Laufe des Lebens immer
wieder auftauchen: das sind dann die ,Lebenswirbel“.
Es kann auch sein, dass so eine Energie fur funf Jahre
schlummert und dann wieder hervorkommt.

Das mit den Energien klingt vielleicht erstmal ein
wenig esoterisch. Mit ein paar Beispielen aus seinem
eigenen Leben wird es aber schnell sehr anschaulich.
Fir seine Energien wahlt er mal deutsche und mal
HQJOLVFKVSUDFKLJH %HJUL<H
gerade richtig anfiihlt, z.B.: Teaching und Coaching,
Performen, Digital Nativeness, Poesie und Film. Das
sind alles Sachen, die ihn schon lange und immer
wieder interessieren. Anhand bestimmter Ereignisse
in seinem Leben zeigt er, wie sich die Lebensfaden
abwechelnd oder zum Teil auch nebeneinander
hindurchziehen und dann biindeln zu einer bunten
Biographie, die viel mehr sein kann, als nur ein
Sammelsurium von Bildungsabschlissen, Praktika
XQG =HUWL4NDWHQ
fur jede*n einzelne*n von uns wirklich spannende
erfulllende Tatigkeiten sind und um die allseits beliebte

Frage: Was will ich eigentlich? — Das weil3 ich auch,

wenn ich weilR, was ich nicht will. Doch obwohl! wir es

HLQIBIFXQBRQZIXIYGH\D XVIAKHLFKQHW

meist nur rickwarts verstehen, kénnen wir das Leben
nur vorwarts leben (frei nach Sdren Kierkegaard).
Dafir braucht es Vertrauen in das Leben und in sich
selbst. Was halt uns davon ab? Vielleicht ist es das
Bedurfnis nach Anerkennung und Sicherheit, das uns
davon abhalt, aus bekannten Mustern auszubrechen
und neues zu wagen. Wenn wir unser Leben als ein
Kunstwerk betrachten und unsere Energien als Farben,
dann ware es doch schon die ganze Farbpalette zu
nutzen: die Leinwand ist mein Leben, das ich gestalte.
3LHUUH KDW 1%U VLFK VHOEVW (QHI
*HUD
Darstellung macht sein Modell sehr anschaulich.

,Gibt es auch neue Energien, die noch dazu kommen
kénnen?* fragt wer aus der Runde. Ja, das sei

moglich und manche Energien wirden bisher evitl.

auch unterdriickt und nicht entfaltet, da z.B. bei der
(UJILHKXQJ QLFKW (LJHQLQLWLDWLYH V
im Vordergrund stand. Vielleicht gibt es auch sowas

wie dunkle Wirbel oder Antiwirbel. Bei den kritischen
Nachfrage, auf die er bereitwillig eingeht, betont Pierre

+LHU JHKW HV Gicb, XdBsq Xield jaNkrQe@ H/QdelZ §&Vund vielleicht

DXFK QLFKW 1%U MHGH Q JHHLJQHW 'R
eine Chance sein, neue Perspektiven auf uns selbst

11X 4QGHQ XQG PLW QHXHQ (QHUJLHQ
gestalten!







Von Julia Pleintinger

GRENZENLOS E.V.

, ...eS geht noch weiter. Diskutiere, entwickle und gestalte mit*

In der derzeitigen Form koénnte es die undjetzt?!-
Konferenz nicht ohne rechtlichen Trager
JHEHQ XP , HQWOLFKH *HOGHU
Spendenbescheinigungen  ausstellen zu  dirfen
etc.). Dieser Trager fur undjetzt?! wund viele
andere  Projekte ist seit Jahren grenzenlos
e. V. - Vereinigung internationaler Freiwilliger.

'HU 9HUHLQ JUHQ]JHQORV H 9
ehemaligen Freiwilligdienst-leistenden gegriindet, um
dieser Zielgruppe ein trageribergreifendes Forum
fur Erfahrungsaustausch und Projektdurchfiihrung
zu ermoglichen. Zudem setzt sich grenzenlos auf
politischer Ebene fir die (Mitbestimmungs-)Rechte
internationaler Freiwilliger ein und ist ein wichtiger
Akteur im Freiwilligdienst-Umfeld.

Geleitet wird das Engagement von der Einstellung,
dass ein (internationaler) Freiwilligendienst nicht
mit der Ruckkehr ins Heimatland endet, sondern
durch die Weitergabe des Erlebten, das Einbringen
der Lernerfahrungen, durch Engagement fir globale
Gerechtigkeit etc. weitergeht.

Der Verein grenzenlos e. V. lebt vor allem durch die
bei ihm angesiedelten Projekte, mit denen er einen
Rahmen fir zivilgesellschaftliches Engagement in
Ankniipfung an den Freiwilligendienst bietet. Eines
dieser Projekte ist die undjetzt?!-Konferenz.

Weitere sind:

PFIF - Politische Freiwilligenvertretung
internationaler Freiwilligendienste:

PFIF  setzt sich fur die  Demokratisierung
von Freiwilligendienstprogrammen durch
Mitspracherechte der Freiwilligen ein. Regelmafig
werden Vertreter*innen gewabhlt, die in politischen
Gremien zusammen mit Bundes-ministerien und
anderen Akteuren Politik mitgestalten.
http://www.freiwilligenvertretung.de/

masala — Das Magazin, das Briicken baut:
masala ist ein Magazin Uber Indien mit dem Anspruch
GL*HUHQ]JLHUWHU
Netzwerk von Freiwilligen, indischen Expert*innen,
Freund*innen und Organisationen entsteht.
https://masalamagazin.wordpress.com/

YYHULFKWHUVWDWWXQJ

Mein Freiwilligendienst.de:
Auf meinfreiwilligendienst.de
FiedwilligeH GhezW Bribsémti€organisation (EO) und
beschreiben ihre Einsatzstelle, um zukinftigen
Freiwilligen eine Orientierungshilfe bei der Wahl einer
passenden EO zu geben.
http://meinfreiwilligendienst.de/

ZXUGH YRQ
Ruckkehrer*innen-Fibel:
Die Ruckkehrer*innen-Fibel ist eine Broschire,
die auf fast 100 Seiten einen Uberblick iiber die
Vielzahl der Engagementmdglichkeiten (nach dem
JUHLZLOOLJHQGLHQVW YHUVFKDW
Die gibt es auch als pdf-download:
https://grenzenlos.org/images/Rckkehrer_innen%20
Fibel%202.0%200nline-Version.pdf

bewerten ehemalige

KWWSV ZZZ IDFHERRN FRP 4EHO
Werde Teil eines bestehenden Projektes oder griinde

'HLQ HLJHQHV :LU VLQG R<HQ I%U DOO
Erfahrung, die verbindet

Engagement, das bereichert

Initiative, die gestaltet

www.grenzenlos.org

ZHOFKHV LQ HLQHP




,Do-cracy rules’
"We apologize for the
iInconvenience(s)*
Ist die letzte Nachricht
Gottes bel Douglas Adams'
,Per Anhalter durch die Galaxis'.




Von Julia Pleintinger

Auch wir als Organisierende entschuldigen uns fur das,
was bei der undjetzt?!-2016 nicht so gut lief — oder?!

Dieses Jahr habe ich bei der undjetzt?!-Orga etwas
Wichtiges erkennen durfen, was mir half, die vielen
Imperfektionen nicht so zu Herzen zu nehmen. Die sind
namlich alle nicht so wichtig, wirklich entscheidend

LVW GLH $WPRVSK|UH HLQ Re*HQH

Energie, Motivation, Kraft, Interesse, Zuneigung, eine
Stimmung, in der alles

moglich scheint! Solange

die entsteht (und das tut

sie fast von selbst bei den

Lfichtigen“ Menschen und

Rahmenbedingungen), ist

alles andere sekundér und

verkraftbar.

Es war faszinierend (und

als Orga sehr befreiend!),

wie viele Teilnehmende

auftauchende ,Probleme

selbst gelést haben, z.B.

Referierenden etwas zu

trinken anzubieten. Viele kleine Taten, Gedanken,
Zeichen, die von guter Selbstorganisation oder ,Do-
cracy‘ zeugen.

Teilhaben und -sein, teilnehmen und -geben sind
miteinander verschmolzen.

So meine Erkenntnis, aber vielleicht ist eure Meinung

ganz anders? Das wurde mich interessieren! Lasst es
mich wissen (julia.pleintinger@undjetzt-konferenz.de),
ich freu mich und bin gespannt auf eure Ansichten!
Ebenso zum nachfolgenden Thema: Wie geht's nach
der undjetzt?!-Konferenz weiter:

Ung danpni2! vroonu

Wie geht’s weiter

QDFK GHU XQGMHW]W™"
Reicht diese eine Woche?

Will oder brauch ich mehr?

Wie kénnen wir

XQGMHW]W" ZHLWHUO
lassen, in unseren Alltag

mitnehmen, weite Kreise

JLHKHQ DXV GHU %OD
hinaustragen bzw. die

%ODVH DXVZHLWHQ RK
MHPDQG %EHU]XVW?%O:

Wir wirden uns Uber eure Rickmeldungen auf diese

Fragen freuen:

Was winscht ihr euch, was wirde euch helfen

EHLP 9HUODVVHQ GHU XQGMHW]W" E|l
Alltag oder beim Neustart in einen Alltag oder beim
IROJHQGHQ 1LFKW $0O0OWDJ"










]1X GHQ *UL*HQ (P & ' (P (P
geschrieben von Teilnehmenden an uj2016
auf die Melodie von ,Autobahn’

Daheim sitz ich seit Tagen und kann mich nicht beklagen.
'‘RFK HV JLEW GD HLQ SDDU )UDJHQ
die mir auf den Magen schlagen.

'UXP SDFN LFK PHLQH 6DFKHQ DE JHKW V QDFK
SHU $QKDOWHU LVW GRFK NODU
Wir wollen 6kologisch sein.

(LQ 7UHeSXQNW I%U )UHL JHLVWHU XQG 7UDXPV\
(LQ '"RUI 1%U $XVWDXVFK XQG ]XP —-GHHQ VSL

Refrain:
+LHU ZR GHU :LQG GHV :DQGHOV ZHKW
die Muhle sich in Freiheit dreht,
anders denken, ja das geht.
+LHU ZR GHU :LQG GHV :DQGHOV ZHKW
die Muhle sich in Freiheit dreht,
neue Welt entsteht.

'‘DV %O, NHQ GHU 6FKDIH GHU 7UDNWRU LQ G
HLQH 6WDGW DXV =HOWHQ GHU +LPPHOQ YRC

OLW 6RODU O XIW GLH 'XVFKH XQG GLH 4XDOO
8QG PXVVW GX PDO JURj VHW] GHQ 3R DXI V .R

Das Kiichenteam kocht lecker mit Eifer und Elan
und selbst die Feuerwehr macht’s flr uns vegan.

+LHU HOWVWHKHQ 'LQJH GLH KDVW GX QRFK C
GHQQ VHOEVW GLH —QVHNWHQ N. QQHQ LQ HLQ



Refrain:
+LHU ZR GHU :LQG GHV :DQGHOV ZHKW
die Muhle sich in Freiheit dreht,
anders denken, ja das geht.
+LHU ZR GHU :LQG GHV :DQGHOV ZHKW
die Muhle sich in Freiheit dreht,

neue Welt entsteht.

Geldfreies Leben oder braucht die Anarchie
GFK, Achtsamkeit, Tiefentkologie?

9ROO (QHUJLH JHODGHQ GLH :3%QVFKH VLQ
Wie war's mal mit nem Grundeinkommen und zwar

bedingungslos.

Ich frage mich, ich frage dich, ich frage mich:
XQG MHW]w"

Ich frage mich, ich frage dich: und jetzt?!










DANKSAGUNG

Wir wollen noch Danke sagen...
.... fur das Teilnehmen und Teilgeben...

» an die Helfenden und work-away-Freiwilligen: fir Referierenden-
Betreuung, fur Fahrdienste, fir Karma-Job-Begleitung, fur Auf- und
Abbau, fur das Werkeln am Ort, flir's Entlasten des Orga-Teams, uvm.

» an die Feuerwehr flr den gemeinsame
$EHQG PLW .DUWR*HOVXSSH XQG OXVLN

» an yunity, die die Mihle ein groRRes Stlick Richtung
Konferenz-Ort gebracht haben

» an Christian Kuhtz, dass er in der ersten Mitmach-
woche die Solardusche gebaut hat

» an Matthias Larisch, den wir zum Schirmmensch ‘wie du und ich’ erklarten
» an den Angelverein, dass wir im See schwimmen durften

» an die Mihle am See, dass wir die Konferenz dort
durchfiihren und die Vorbereitungszeit dort verbringen durften

» an all unsere Férderer, Sponsor*innen, ideelle
Partner*innen und weitere Unterstiitzende

» DQ GDV .%FKHQWHDP 1%U GLH KHUYRUUDJHQGH 9HUS5HJXQJ

» an Silvan und Christina fur die Sauna,
Solarquallen, Lichtinstallation und Pralinen

» an Marcus, Bea und Susann, die diese wunderschdone Doku erstellt haben

» an das Evaluationsteam, die dafur sorgen,
dass die nachste Konferenz noch besser wird

» an unseren Trager grenzenlos e.V., der uns rechtlich,
informativ und durch online-tools die Organisation erméglichte

» an alle Programmbeitragenden und Teilgebenden,
die die Konferenz mit Input fullten

» an die letztjahrigen Teams, die uns im Planen und
Umsetzen immer wieder unterstiitzten

» an die Bewohnenden von Heichelheim, die uns freundlich aufnahmen
» an alle Autofahrenden, die uns beim Trampen mitnahmen

» an alle Teammitglieder, die uns auch nur ein Stiick begleiteten

» an die Sonne, dass sie so schon schien und scheint

» an das ganze Team, dass wir uns immer wieder gegenseitig stitzten, wenn
wir mal den Kopf in den Sand stecken oder aus der Haut fahren wollten

» an Brokkoli, die Katze, die Brokkoli mag
» an alle, die wir hier noch vergessen haben

» an Dich, weil du die Konferenz bereichert hast und wir zusammen so viel erreichen
kénnen

Eure Fredi, David, Anna, Bodhi, Nessi, Julia und Rosina
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